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BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja Perangkat Daerah) merupakan
dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk periode satu tahun.
Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan amanat Pasal 15 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana

Kerja Pemerintah Daerah.

Renja Perangkat Daerah disusun oleh setiap Perangkat Daerah
termasuk oleh Kapanewon Pandak. Renja Kapanewon Pandak Tahun 2025
memuat program, kegiatan, lokasi, dan kelompok sasaran yang disertai
indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat
Daerah. Renja Kapanewon Pandak Tahun 2025 akan menjadi pedoman
dalam menyusun RKA Tahun 2025 dan digunakan sebagai tolok ukur
pengukuran kinerja Tahun 2025.

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah dilakukan secara
simultan dan sifatnya saling memberi masukan dengan proses penyusunan
RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja Perangkat Daerah dengan
dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada Gambar 1.1. Gambar
tersebut menjelaskan bahwa Renja Perangkat Daerah disusun dengan
mengacu pada RKPD dan berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah serta

menjadi pedoman dalam penyusunan RKA Perangkat Daerah.



Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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Sebagaimana ketentuan dalam Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Renja
Kapanewon Pandak Tahun 2025 disusun dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

o

Penyusunan rancangan awal,

Penyusunan rancangan,

a0

Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,

®

Perumusan rancangan akhir, dan

=

Penetapan.



Renja Kapanewon Pandak Tahun 2025 disusun dengan berpedoman

pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan

Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026, hasil evaluasi Renja

Perangkat Daerah Tahun 2023 dan Peraturan Bupati Bantul Nomor 34

Tahun 2024 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025..

1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Renja Kapanewon Pandak Tahun 2025

adalah sebagai berikut:

a.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 104; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2012 tentang Keistimewaan
Daerah Istimewa Yogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2012 Nomor 170; Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5339);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan
Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41; Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala
Badan Perencanaan Pembangunan Nasional Republik Indonesia
Nomor 2 Tahun 2024 tentang Rancangan Rencana Kerja Pemerintah
Tahun 2025 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2024 Nomor
264);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata

Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan



Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-1317 Tahun
2023 tentang Perubahan Atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi dan Validasi
Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;

. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 85 Tahun
2019 tentang Pengelolaan Dana Keistimewaan (Berita Daerah
Daerah Istimewa Yogyakarta Tahun 2019 Nomor 85);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri D
Nomor 14 Tahun 2005) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan
Atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Seri
D Nomor 12 Tahun 2010);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun 2008 tentang
Tata Cara Penyusunan Perencanaan Pembangunan Daerah dan
Pelaksanaan Musyawarah Perencanaan Pembangunan Daerah
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2007 Seri D Nomor 2);
. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul

(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2016 Nomor 12, Tambahan



Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagimana telah
diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Bantul Nomor 5 Tahun 2021 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
(Lembaran Daerah Kabupaten Bantul 2021 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Nomor 139);

1. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 6 Tahun 2021 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2021-
2026 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 Nomor 6);

m. Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 (Berita
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2022 Nomor 56);

n. Peraturan Bupati Bantul Nomor 51 Tahun 2023 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Kapanewon
(Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2023 Nomor 51);

o. Peratuan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2024 tentang Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025 (Berita Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2024 Nomor 34).

1.3 Maksud dan Tujuan
1.3.1. Maksud

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 disusun untuk menyesuaikan
gambaran kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Perangkat Daerah yang
akan dilaksanakan Tahun Anggaran 2025 sesuai dengan tugas dan

fungsinya.

1.3.2. Tujuan
Tujuan penyusunan Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 adalah

sebagai berikut:



1) Sebagai acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan Rencana

Kegiatan dan Anggaran (RKA) Tahun 2025.

2) Sebagai tolok ukur pengukuran kinerja Perangkat Daerah Tahun 2025.

1.4 Sistematika Penulisan

sebagai berikut:

PENDAHULUAN

BAB I.

BAB II.

BAB III.

BAB IV.

BAB V.

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.

Sistematika penulisan Renja Kapanewon Pandak Tahun 2025 adalah

Latar Belakang
Landasan Hukum
Maksud dan Tujuan

Sistematika Penulisan

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.
2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2023 dan Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2021-2026

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi
Perangkat Daerah

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1.
3.2.

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2023

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan capaian

Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 mencakup:

1. evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kapanewon Pandak Tahun 2023,

2. evaluasi Tahun 2023 tersebut dikaitkan dengan pencapaian target
Perubahan Renstra Kapanewon Pandak Tahun 2021-2026
berdasarkan realisasi program, kegiatan, subkegiatan yang telah

dilaksanakan Tahun 2022 dan perkiraan realisasi Tahun 2024.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kapanewon Pandak Tahun 2023
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi selama Tahun 2023. Selain itu,
evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kapanewon Pandak Tahun 2023 dilakukan
untuk memastikan bahwa indikator kinerja program, kegiatan, subkegiatan
Renja Kapanewon Pandak Tahun 2023 dapat dicapai dalam rangka
mewujudkan tujuan dan sasaran Perubahan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2021-2026 serta sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten

Bantul Tahun 2023.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2023 dan capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026
disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.1
Rekapitulasi Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2023 dan
Capaian Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-2026 s.d Tahun 2024

Nama Perangkat Daerah: Kapanewon Pandak

Target Realisasi L . ;ﬁ:g:;; Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja oot Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024
Kode Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan Renstra - : Perkiraan e aioelat
: . Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat S Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan g 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.teah.sam Perubahan Renstra
Tahun 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T, | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
10) = (5+7+9
(1) (2) (3) ) (5) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (0] = o1 (11) = (10/4)
PROGRAM Cakupan pembinaan 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen
PENYELENGGARAAN kelembagaan dan
KEISTIMEWAAN tradisi yang
YOGYAKARTA URUsAN | dilaksanakan
KEBUDAYAAN
Adat, Seni, Tradisi dan Presentase kegiatan 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 persen 100 Persen
Lembaga Budaya adat dan tradisi yang
dilaksanakan
Gelar BudayadJogja Gelar Seni Budaya 1 Event 1 Event 100 persen 1 laporan 1 laporan 100 Persen
dalam rangka hari
Keistimewan DIY
PROGRAM Persentasperencanaa 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen
PENYELENGGARAAN n dan pengendalian
KEISTIMEWAAN kegiatan
YOGYAKARTA URUSAN | keistimewaan yang
KELEMBAGAAN DAN berkualitas
KETATALAKSANAAN.
Perencanaan dan Capaian kinerja 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen
Pengendalian perencanaan dan
Pelaksanaan Kegiatan pengendalian
Keistimewaan




Target

T.arge.t Realisasi L . Kinerja Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . . Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024 i i
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan L s s : Perkiraan LR U
) ) Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat . Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan Renstra 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi D Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
_ 10) = (5+7+9
(1) (2) @) ) (s) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (1) = o)1) (11) = (10/4)
kegiatan
keistimewaan
Penyusunan Rencana Dokumen Rencana 4 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100 persen 2 Dokumen 3 Dokumen 75%
Program dan Kegiatan Program dan Kegiatan
Keistimewaan Keistimewaan tingkat
Kecamatan
Dokumen laporan 4 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100 persen 1 Dokumen 3 Dokumen 75%
pengendalian dan
evaluasi Dana
Keistimewaan per
triwulan
PROGRAM PENUNJANG | Capaian nilai 80 Angka 80 Angka 80 Angka 80.29 Angka 100.36 persen 82 Angka 82 Angka 100 persen
URUSAN Akuntabilitas Kinerja
PEMERINTAHAN Instansi Pemerintah
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, Capaian Kinerja 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen
Penganggaran, dan perencanaan dan
Evaluasi Kinerja evaluasi perangkat
Perangkat Daerah daerah
Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen 28 Dokumen 7 Dokumen 7 Dokumen 7 Dokumen 100 persen 7 Dokumen 21 Dokumen 75%
Perencanaan Perangkat Perencanaan
Daerah Perangkat Daerah
Evaluasi Kinerja Laporan Evaluasi 20 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 100 persen 5 Laporan 15 Laporan 75%
Perangkt Daerah Kinerja Peramgkat
Daerah
Administrasi Keuangan | Capaian Kinerja 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 persen

Perangkat Daerah

pengadministrasian




Target

Target Realisasi L . Kinerja Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja D Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024 i i
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan BT s s : Perki LGS AT W B
) ! Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat e Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan BT 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.2ea11.sas1 Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
_ 10) = (5+7+9
(1) (2) @) ) (s) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (1) = o)1) (11) = (10/4)
keuangan perangkat
daerah
Penyediaan Gaji dan Jumlah orang yang 84 Orang 21 Orang 20 orang 20 orang 100 persen 20 orang 60 orang 75%
Tunjangan ASN menerima gaji dan
tunjangan
Penyediaan Administrasi | Jumlah Dokumen 48 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 12 dokumen 100 persen 12 dokumen 36 dokumen 75%
Pelaksanaan Tugas ASN | hasil penyediaan
Administrasi
Pelaksanaan Tugas
ASN
Koordinasi dan Laporan keuangan 88 Laporan 22 Laporan 22 Laporan 22 Laporan 100 persen 22 Laporan 66 Laporan 75%
Penyusunan Laporan Bulanan, Triwulanan
keuangan Bulanan, /semesteran SKPD
Triwulanan /semesteran | dan Laporan
SKPD koordinasi
Penyusunan Laporan
keuangan Bulanan,
Triwulanan
/semesteran SKPD
Administrasi Capaian Kinerja 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100persen
Kepegawaian Perangkat | Pengadministrasian
Daerah kepegawaian
perangkat daerah
Monitoring Evaluasi dan | Dokumen monitoring 16 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 4 Dokumen 100 persen 4 Dokumen 12 Dokumen 75%

Penilaian Kinerja
Pegawai

Evaluasi dan penilaian
kinerja pegawai




Target

Target Realisasi L . Kinerja Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . X Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024
P 5 5
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan BT s s : Perki LGS AT W B
) ! Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat e Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan BT 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.2ea11.sas1 Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
_ 10) = (5+7+9
(1) (2) @) ) (s) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (1) = o)1) (11) = (10/4)
Administrasi Umum Capaian Kinerja 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 persen
Perangkat Daerah Pengelolaan
Administrasi Umum
Penyediaan Komponen Jumlah Paket 16 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100 persen 4 Paket 12 Paket 75%
Instalasi Komponen instalasi
Listrik/Penerangan listrik/ penerangan
Bangunan Kantor bangunan kantor yang
disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 16 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100 persen 4 Paket 12 Paket 75%
dan Perlengkapan Peralatan dan
Kantor perlengkapan Kantor
yang disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah paket 16 Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100 persen 4 Paket 12 Paket 75%
Rumah Tangga Peralatan
rumahtangga yang
disediakan
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 16Paket 4 Paket 4 Paket 4 Paket 100 persen 4 Paket 12 Paket 75%
Cetakan dan Cetakan dan
Penggandaan Penggandaan yang
disediakan
Penyediaan Bahan Jumlah dokumen 4 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 1 Dokumen 100 persen 1 Dokumen 3 Dokumen 75%
Bacaan dan Peraturan Bahan Bacaan dan
Perundang-undangan Peraturan Perundang-
undangan
Penyelenggaraan Rapat Jumlah laporan 260 Laporan 40 Laporan 40 dokumen 40 Laporan 100 persen 40 dokumen 120 dokumen 46%
Koordinasi dan Penyelenggaraan
Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD




Target

Target Realisasi L . Kinerja Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . X Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024 i i
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan BT s s : Perki LGS AT W B
) ) Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat eriraan Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan BT 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.2ea11.sas1 Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
10) = (5+7+9
(1) (2) @) ) (s) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (1) = o)1) (11) = (10/4)
Penatausahaan Arsip Jumlah dokumen 4 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 1 dokumen 100 persen 1 dokumen 3 dokumen 75%
Dinamis pada SKPD Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD
Dukungan Pelaksanaan | Jumlah dokumen 4 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan 100 persen 1 Laporan 3 Laporan 75%
Sistem Pemerintahan Dukungan
Berbasis Elektronik Pelaksanaan Sistem
pada SKPD Pemerintahan
Berbasis Elektronik
pada SKPD
Pengadaan Barang Capaian Kinerja 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen
Milik Daerah Pengadaan barang
Penunjang Urusan milik daerah
Pemerintah Daerah
Pengadaan Peralatan Pengadaan Peralatan 6 Unit 4 Unit 4 Unit 4 Unit 100 persen 1 Unit 5 Unit 85%
dan Mesin Lainnya dan Mesin Lainnya
Penyediaan Jasa capaian kinerja 95 Persen 95 Persen 95 Persen 95 Persen 100 Persen 95 Persen 95 Persen 100 persen
Penunjang Urusan penunjang urusan
Pemerintahan Daerah pemerintahan daerah
Penyediaan Jasa Jumlah laporan 48 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 12 Laporan 100 Persen 12 Laporan 36 Laporan 75 Persen
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
Penyediaan Jasa Jumlah laporan 16 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 Persen 4 Laporan 16 Laporan 75 Persen

Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Penyediaan Jasa
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor




Target

Target Realisasi L . Kinerja Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . . Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024
P A A
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan L s s : Perkiraan LR U
) ) Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat . Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan BT 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.ieah.sas1 Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
10) = (5+7+9
(1) (2) (3) ) (5) (6) (7) (8) = (7/6) () e (1) = o)1) (11) = (10/4)
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 Persen 4 Laporan 4 Laporan 100 Persen
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Pelayanan Umum
Kantor
Pemeliharaan Barang Capaian kinerja 95 Persen 95 Persen 95 Persen 95 Persen 95 Persen 95 Persen 95 Persen 95 Persen
Milik Daerah pemeliharaan barang
Penunjang Urusan milik daerah
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumlah kendaraan 7 unit 8 unit 8 unit 8 unit 100 Persen 8 unit 8 unit 115%
Pemeliharaan, Biaya perorangan dinas atau
Pemeliharaan, Pajak dan | kendaraan dinas
Perizinan Kendaraan perseoranganyang
Dinas Operasional atau dipelihara dan
Lapangan dibayarkan pajaknya
Pemeliharaan/Rehabilita | Jumlah Gedung 10 Unit 2 Unit 2 Unit 2 Unit 100 Persen 2 Unit 8 Unit 80 Persen
si Gedung Kantor dan Kantor dan Bangunan
Bangunan Lainnya Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilit
asi
PROGRAM Cakupan 91 Persen 91 Persen 91 Persen 94.51 Persen 105.01 Persen 91 Persen 91 Persen 100 Persen Persen
PENYELENGGARAAN penyelenggaran
PEMERINTAHAN DAN pemerintahan dan
PELAYANAN PUBLIK pelayanan publik
Koordinasi Capaian Kinerja 90 Persen 90 Persen 90 Persen 90 Persen 100 Persen 90 Persen 90 Persen 90 Persen
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan | Pemerintahan Umum
di Tingkat Kecamatan Kapanewon




Target

Target Realisasi L . Kinerja Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . X Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024 i i
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan BT s s : Perki LGS AT W B
) ! Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat e Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan BT 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.ieah.sas1 Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
10) = (5+7+9
(1) (2) @) ) (s) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (1) = o)1) (11) = (10/4)
Koordinasi/sinergi Jumlah 16 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 Persen 4 Laporan 12 Laporan 75 Persen
Perencanaan dan laporan
Pelaksanaan kegiatan Koordinasi/s
pemerintahan dengan | inergi
Perangkat Daerah dan | Perencanaan
Instansi Vertkal dan
Terkait Pelaksanaan
kegiatan
pemerintaha
n dengan
Perangkat
Daerah dan
Instansi
Vertkal
Terkait
Peningkatan Efektifitas | Jumlah 20 Dokumen 5 Dokumen 4 Dokumen 100 Persen 4 Dokumen 13 Dokumen 65 Persen
Kegiatan dokumen
Pemerintahan di Peningkatan
Tingkat Kecamatan Efektifitas
Kegiatan
Pemerintaha
n di Tingkat
Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Capaian 92 Persen 92 Persen 92 Persen 92 Persen 92 Persen 92 Persen 92 Persen
Pemerintahan yang Kinerja
Dilimpahkan kepada | Pelayanan

Camat

Kapanewon




Target Realisasi L . g::eg:;; Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . X Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024 i i
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan L s s : Perkiraan LR U
) ) Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat . Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan BT 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.ieah.sas1 Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
10) = (5+7+9
(1) (2) (3) ) (5) (6) (7) (8) = (7/6) () e (1) = o)1) (11) = (10/4)
Pelaksanaan Urusan Jumlah 8 Laporan 2 Laporan 2 Laporan 100 Persen 2 Laporan 6 Laporan 75 Persen
Pemerintahan yang laporan
terkait dengan Pelaksanaan
Nonperizinan Nonperizinan
pada urusan
pemerintaha
n
PROGRAM Cakupan 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 100 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan
MASYARAKAT DESA Kepada Masyarakat
DAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Capaian Kinerja 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 100 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen
Pemberdayaan Desa Pemberdayaan
Masyarakat Desa
Peningkatan Partisipasi Jumlah lembaga 8 Lembaga 8 Lembaga 8 Lembaga 8 Lembaga 100 Persen 8 Lembaga 8 Lembaga 100 Persen
Masyarakat dalam masyarakat yang
Forum Musyawarah berpartisipasi dalam
Perencanaan Forum Musyawarah
Pembangunan di Desa Perencanaan
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Jumlah laporan 80 Laporan 20 Laporan 20 Laporan 20 Laporan 100 Persen 20 Laporan 60 Laporan 75 Persen
Kegiatan Pemberdayaan | Peningkatan Efektifitas
Masyarakat di Wilayah Kegiatan
Kecamatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Pemberdayaan capaian kinerja 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 100 Persen 86 Persen 86 Persen 100 Persen
Lembaga pemberdayaan




Target

Target Realisasi L . Kinerja Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . . Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024 i i
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan BT s s : Perki LGS AT W B
) ) Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat eriraan Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan BT 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi l.ieah.sas1 Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
_ 10) = (5+7+9
(1) (2) @) ) (s) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (1) = o)1) (11) = (10/4)
Kemasyarakatan lembaga
Tingkat Kecamatan kemasyarakatan
Fasilitasi Pengembangan | Jumlah laporan 16 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 4 Laporan 100 Persen 4 Laporan 12 Laporan 75 Persen
Usaha Ekonomi Fasilitasi
Masyarakat Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat
PROGRAM Cakupan Koordinasi 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen
KOORDINASI Ketentraman dan
KETENTRAMAN DAN Ketertiban
KETERTIBAN UMUM Kapanewon
Koordinasi Upaya Capaian Kinerja 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen 84 Persen
Penyelenggaraan penyelenggaraan
Ketenteraman dan ketentraman dan
Ketertiban Umum ketertiban umum
Sinergitas dengan Sjumlah Laporan hasil 20 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 5 Laporan 100 Persen 5 Laporan 15 Laporan 75 Persen
Kepolisian Negara inergitas dengan
Republik Indonesia, Kepolisian Negara
Tentara Nasional Republik Indonesia,
Indonesia dan Instansi Tentara Nasional
Vertikal di Wilayah Indonesia dan Instansi
Kecamatan Vertikal di Wilayah
Kecamatan
PROGRAM Cakupan Stabilitas 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen
PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan
URUSAN Pemerintahan umum
PEMERINTAHAN

UMUM




Target Realisasi L . g::eg:;; Perkiraan Realisasi Kinerja pada
Kinerja . X Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2023 Perubahan Renstra Tahun 2021-2026 s.d
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Kondisi Kinerja pada Tahun Tahun 2024
dan Program/ Akhir pada Perubahan 2024
R Program/Kegiatan/Sub Kegiatan/Sub Perubahan L s s : Perkiraan LR U
) ) Tahun 2021- Target Realisasi Tingkat . Capaian Realisasi
Kegiatan Kegiatan Renstra 2026 s.d Kinerja Kinerja Tahun Realisasi D Perubahan Renstra
Tanus 2021 | Tahun 2022 | Tahun 2023 2023 Tahun 2023 (%) T~ | Tahun 2021-2026 s.d
ahun 2024
Tahun 2024 (%)
(1) (@) (3) (4) (5) (6) (7) (8) = (7/6) (©) e (1) = o)1) (11) = (10/4)
Penyelenggaraan Capaian kinerja 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen 100 Persen
Urusan Pemerintahan penyelenggaraan
Umum sesuai pemerintahan umum
Penugasan Kepala
Daerah
Pembinaan Wawasan Jumlah orang yang 240 Orang 60 Orang 60 Orang 60 Orang 100 Persen 60 Orang 180 75 Persen
Kebangsaan dan mengikuti Pembinaan
Ketahanan Nasional Wawasan Kebangsaan
dalam rangka dan Ketahanan
Memantapkan Nasional dalam rangka
Pengamalan Pancasila, Memantapkan
Pelaksanaan Undang- Pengamalan Pancasila,
Undang Dasar Negara Pelaksanaan Undang-
Republik Indonesia Undang Dasar Negara
Tahun 1945, Pelestarian | Republik Indonesia
Bhinneka Tunggal Ika Tahun 1945,
Serta Pelestarian Bhinneka
Pemertahanan dan Tunggal Tka Serta
Pemeliharaan Keutuhan | Pemertahanan dan
Negara Kesatuan Pemeliharaan
Republik Indonesia Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
Ketrangan:

*) (10)=(5+7+9) jika kinerja output
(10)=(9) jika kinerja outcome



Berdasarkan hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kapanewon Pandak
Tahun 2023 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:
1. Kinerja  program/kegiatan/subkegiatan telah  seluruhnya
memenuhi target kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor
penghambat disajikan pada tabel berikut:
Tabel 2.2
Program/Kegiatan/Subkegiatan yang Tidak Memenuhi Target

Kinerja yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

Program/Kegiatan/Subkegiatan

No | yang Tidak Memenuhi Target Faktor Penghambat
Kinerja
NIHIL NIHIL

2. Kinerja program/kegiatan/subkegiatan yang memenuhi target
kinerja yang direncanakan dan faktor-faktor pendukung
keberhasilan disajikan pada tabel berikut:

Tabel 2.3
Program/Kegiatan/Subkegiatan yang Memenuhi Target Kinerja

yang Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

No Program /Kegiatan/Subkegiatan Faktor Pendukung
yang Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
1. | PROGRAM Adanya kerjasama yang baik
PENYELENGGARAAN antara Pelaku UMKM, Pelaku
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA | seni dan Budaya, Kalurahan,
URUSAN KEBUDAYAAN Kapanewon dan
Forkompimkap
Adat, Seni, Tradisi dan Adanya kerjasama yang baik
Lembaga Budaya antara Pelaku UMKM, Pelaku
seni dan Budaya, Kalurahan,
Kapanewon dan
Forkompimkap
Gelar BudayaJogja Adanya kerjasama yang baik
antara Pelaku UMKM, Pelaku
seni dan Budaya, Kalurahan,
Kapanewon dan
Forkompimkap
2. | PROGRAM Adanya Regulasi yang jelas
PENYELENGGARAAN untuk pelaksanaan dana
KEISTIMEWAAN YOGYAKARTA | kesitimewaan




No

Program/Kegiatan/Subkegiatan
yang Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung
Keberhasilan

URUSAN KELEMBAGAAN DAN
KETATALAKSANAAN.

Perencanaan dan Pengendalian
Pelaksanaan Kegiatan
Keistimewaan

Adanya Regulasi yang jelas
untuk pelaksanaan dana
kesitimewaan

Penyusunan Rencana Program
dan Kegiatan Keistimewaan

Pendampingan Pelaksanaan
kegiatan yang intensif dari
Pemerintah Kabupaten

PROGRAM PENUNJANG
URUSAN PEMERINTAHAN
DAERAH KABUPATEN/KOTA

Koordinasi, kerjasama dan
partisipasi yang aktif dari
pelaksana  kegiatan baik
dalam perencanaan maupun
pelaksanaan kegiatan

Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Koordinasi, kerjasama dan
partisipasi yang aktif dari
pelaksana kegiatan baik
dalam perencanaan maupun
pelaksanaan kegiatan

Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Penyusunan  perencanaan
kegiatan tepat waktu

Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Evaluasi Capaian kinerja,
keuangan dan barang
dilaksanakan secara rutin
dan terdokumentasi dalam
system IT

Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah

Koordinasi, kerjasama dan
partisipasi yang aktif dari
pelaksana kegiatan baik
dalam perencanaan maupun
pelaksanaan kegiatan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan Penyediaan serta
ASN pembayaran gaji dan
tunjangan tepat waktu
Penyediaan Administrasi Penyediaan administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN pelaksanaan  tugas ASN

sesuai dengan kinerja

Koordinasi dan Penyusunan
Laporan keuangan Bulanan,
Triwulanan /semesteran SKPD

Kegiatan dilaksnakan secara
rutin dan terdokumentasi
dengan baik

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

Koordinasi, kerjasama dan
partisipasi yang aktif dari
pelaksana kegiatan baik
dalam perencanaan maupun
pelaksanaan kegiatan

Monitoring Evaluasi dan
Penilaian Kinerja Pegawai

Database kepegawaian yang
selalu update

Administrasi Umum Perangkat
Daerah

Koordinasi, kerjasama dan
partisipasi yang aktif dari




No

Program/Kegiatan/Subkegiatan
yang Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung
Keberhasilan

pelaksana  kegiatan baik
dalam perencanaan maupun
pelaksanaan kegiatan

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Barang tersedia di pasar

Penyediaan Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

Barang tersedia di pasar

Penyediaan Peralatan Rumah
Tangga

Barang tersedia di pasar

Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

Banyaknya
jasa/barang

penyedia

Penyediaan Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-undangan

Beragamnya pilihan media
informasi

Penyelenggaraan Rapat Kegiatan terencana dan
Koordinasi dan Konsultasi SKPD | terlaksana tepat waktu
Penatausahaan Arsip Dinamis Terlaksananya penataan
pada SKPD arsip

Dukungan Pelaksanaan Sistem Dukungan fasilitas yang
Pemerintahan Berbasis memadai

Elektronik pada SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah | Pelaksanaan Inventarisasi
Penunjang Urusan Pemerintah | Kebutuhan Barang Milik

Daerah

Daerah secara Rutin

Pengadaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

Banyaknya pilihan penyedia
jasa pengadaan Peralatan
dan mesin

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa Komunikasi, Kesadaran dari seluruh

Sumber Daya Air dan Listrik karyawan/karyawati dalam
memanfaatkan listrik dan
sumberdaya lainnya secara
bijak

Penyediaan Jasa Peralatan dan Kesadaran dari seluruh

Perlengkapan Kantor karyawan/karyawati dalam
memanfaatkan listrik dan

sumberdaya lainnya secara
bijak

Penyediaan Jasa Pelayanan

Kemampuan dan integritas

Umum Kantor serta kinerja yang bisa
dihandalkan
Pemeliharaan Barang Milik Inventarisasi kerusakan

Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

pada gedung dan kendaraan
secara rutin dan berkala




No

Program/Kegiatan/Subkegiatan
yang Memenuhi Target Kinerja

Faktor Pendukung
Keberhasilan

Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Kesadaran dan kepedulian
pengguna kendaraan dinas
akan kelayakan kendaraan
yang dipakai

Pemeliharaan /Rehabilitasi
Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya

Inventarisasi secara rutin
gedung dan bangunan yang
membutuhkan perbaikan/
pemeliharaan

PROGRAM
PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN
PELAYANAN PUBLIK

Kerjasama yang baik dan
intens antar instansi di
Kapanewon

Koordinasi Penyelenggaraan
Kegiatan Pemerintahan di
Tingkat Kecamatan

Kerjasama yang baik dan
intens antar instansi di
Kapanewon

Koordinasi/sinergi Perencanaan
dan Pelaksanaan kegiatan
pemerintahan dengan Perangkat
Daerah dan Instansi Vertkal
Terkait

Koordinasi dan komunikasi
yang intensif dalam rangka
penyelenggaraan
pemerintahan

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemerintahan di Tingkat

Koordinasi dan komunikasi
yang intensif dalam rangka

Kecamatan penyelenggaraan
pemerintahan

Pelaksanaan Urusan

Pemerintahan yang

Dilimpahkan kepada Camat

Pelaksanaan Urusan Tersedianya sarana dan

Pemerintahan yang terkait prasarana pendukung

dengan Nonperizinan

kegiatan pelayanan (software
maupun hardware)

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA
DAN KELURAHAN

Kerjasama yang baik dan
intens antar pengampu
kegiatan dan stakeholder di
Kapanewon

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Kerjasama yang baik dan
intens antar pengampu
kegiatan dan stakeholder di
Kapanewon

Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa

Tersusunnya perencanaan
pembangunan desa

Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan

Adanya kelompok-kelompok
pemberdayaan yang
berkembang di masyarakat




Program/Kegiatan/Subkegiatan

Faktor Pendukung

Kecamatan

N

° yang Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan
Pemberdayaan Lembaga Kerjasama yang baik dan
Kemasyarakatan Tingkat intens antar pengampu

kegiatan dan stakeholder
di Kapanewon

Fasilitasi Pengembangan Usaha
Ekonomi Masyarakat

Banyaknya potensi daerah
yang bisa dikembangkan

PROGRAM KOORDINASI
KETENTRAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

Kerjasama yang baik dan
intens antar instansi di
Kapanewon

Koordinasi Upaya
Penyelenggaraan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

Kerjasama yang baik dan
intens antar instansi di
Kapanewon

Sinergitas dengan Kepolisian
Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan

Terjalinnya komunikasi yang
intensif dengan TNI/POLRI
serta instansi vertikal tingkat
kecamatan

PROGRAM
PENYELENGGARAAN URUSAN
PEMERINTAHAN UMUM

Kerjasama yang baik dan
intens antar instansi di
Kapanewon

Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah

Kerjasama yang baik dan
intens antar instansi di
Kapanewon

Pembinaan Wawasan
Kebangsaan dan Ketahanan
Nasional dalam rangka
Memantapkan Pengamalan
Pancasila, Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika
Serta

Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Rasa kebangsaan /
Nasionalis dan cinta tanah
air yang besar

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan
pada Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan
penganggaran pada Tahun 2025 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja
program/kegiatan/subkegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah

sebagai berikut:



1. Meningkatkan kapasitas SDM dan penguatan kelembagaan yang
berbasis IT.

2. Peningkatan fasilitas pelayanan aduan melalui melali web guna
perbaikan pelayanan.

3. Meningkatkan koordinasi dan konsultasi dengan pihak terkait
dalam penyusunan sinergitas perencanaan program kegiatan
pembangunan.

4. Meningkatkan pelayanan masyarakat melalui peningkatan sarana
prasarana yang ramah anak dan aman bagi difabel dan usia
lanjut.

5. Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi bagi pengembangan
potensi ekonomi lokal.

6. Meningkatkan fungsi dan fasilitasi bimbingan, pengawasan,
pengendalian serta pelaporan urusan pemerintahan dan

pengelolaan keuangan di kalurahan.

2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan Kapanewon Pandak berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut,
analisis kinerja Perangkat Daerah dilakukan terhadap penilaian capaian
Indikator Kinerja Utama (IKU) Perangkat Daerah Tahun 2023 sesuai IKU yang
telah ditetapkan pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah Tahun 2021-
2026. Capaian IKU Perangkat Daerah Tahun 2023 disajikan pada tabel
berikut:



Tabel 2.4
Pencapaian Kinerja Pelayanan Kapanewon Pandak

Kabupaten Bantul Tahun 2023

Indikator S Tahun 2023 Target
Kinerja ea 1sasi Catatan
No Utama ’I‘;;l;zn Target | Realisasi 'gzh;: ga;;; Tza(;'lzusn Analisis
(IKU)

1 IKM 94,49 90 94,51 91 91 92 Capaian
kinerja
menunjukkan
hasil yang
baik dan
cenderung
naik dari

target tahun
sebelumnya.
Target yang
ditetapkan di
Tahun 2023
adalah 90,
realisasi
sebesar 94,51
tercapai 105%
atau bernilai
kinerja sangat
tinggi.

Sesuai pencapaian IKU Kapanewon Pandak Tahun 2023 yang disajikan
pada Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa IKU Kapanewon Pandak telah
memenuhi target bahkan cenderung meningkat dan hal tersebut karena
didukung oleh beberapa hal sebagai berikut:

1. Pemenuhan sarana dan prasarana di ruang pelayanan guna
peningkatan dan penyempurnaan pelayanan seperti adanya leaflet,
televisi, AC, bahan bacaan, dan lain-lain sehingga kenyamanan
pengunjung lebih terpenuhi;

2. Pemenuhan sarana prasarana ruang pelayanan publik yang ramah
anak, perempuan serta aman bagi lansia dan difabel.

3. Pemantapan prosedur pelayanan yang ramah dan cepat oleh petugas
pelayanan

4. Prosedur pelayanan satu pintu;



S. Komitmen Pimpinan dan staf untuk melakukan peningkatan kualitas

pelayanan melalui percepatan terhadap pelayanan

Sesuai hasil analisis terhadap IKU Kapanewon Pandak Tahun 2023
tersebut, maka kebijakan/langkah-langkah strategis yang perlu dilakukan
pada Tahun 2025 supaya seluruh IKU yang telah ditetapkan dapat tercapai
adalah sebagai berikut:

1. Peningkatan Kapasitas SDM Pelayanan;
2. Meningkatkan sarana dan prasarana layanan publik;
3. Pengembangan teknologi informasi untuk peningkatan kualitas
pelayanan:
layanan aduan masyarakat untuk peningkatan

4. Pengelolaan

pelayanan melalui web.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
Kapanewon  Pandak  merupakan  Perangkat Daerah  yang

menyelenggarakan urusan Pemerintahan Umum. Dalam penyelenggaraan
urusan tersebut, ditemui kekuatan dan kelemahan pada Tahun 2023 sebagai
berikut:

Tabel 2.5
Kekuatan dan Kelemahan yang Dihadapi Selama Tahun 2023

Kekuatan

Kelemahan

Penerapan Reformasi Birokrasi yang
lebih sederhana sehingga lebih efektif
dan efisien dalam penyelenggaraan
pemerintahan

Belum optimalnya penerapan regulasi
dan birokrasi dalam penyelenggaraan
pemerintahan dan pelayanan kepada
masyarakat

Komitmen dalam melaksanakan tugas
pokok dan fungsi kapanewon

Kompetensi dan profesionalitas
aparatur dalam pelayanan kepada
masyarakat belum sesuai harapan

Koordinasi dan sinergi serta kerjasama

Mekanisme dan pola kerja pelayanan

yang kuat antar stakeholders | kepada masyarakat belum tertata
(forkompimkap, para lurah beserta | secara maksimal

pamong, tokoh masyarakat, tokoh

agama, dsb.)

Dukungan teknologi dan informasi | Sarana dan Prasarana Kapanewon yang

sebagai sarana prasarana penunjang
pelayanan yang memadai

belum seluruhnya ramah anak, aman
bagi difabel dan lansia




Kekuatan

Kelemahan

Tersedianya dukungan SOP dan
Regulasi yang jelas tentang tugas dan
fungsi kapanewon

Selain itu, selama Tahun 2023 juga ditemui beberapa peluang dan

tantangan yaitu:

Tabel 2.6
Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2023

Peluang

Tantangan

Lahan pertanian yang masih cukup
luas di wilayah kapanewon

Wilayah dengan Angka kemiskinan dan
miskin ekstrem yang relatif masih
cukup tinggi

Adanya Dana Desa dan Dana
Keistimewaan yang cukup besar yang
bisa dikelola oleh kalurahan

Masih terdapat kekerasan terhadap
anak dan perempuan, pernikahan dini
dan masih minimnya fasilitas publik

yang ramah anak dan aman bagi difabel
dan lansia serta angka stunting yang
yang cukup tinggi

Tuntutan masyarakat
keterbukaan informasi

akan
dalam

Banyaknya industri rumahtangga yang
muncul dan tumbuh berkembang di

masyarakat memperoleh pelayanan
Kapanewon Pandak yang sudah | Adanya produk pesaing sejenis di
terkenal sejak dulu sebagai Pusat | kapanewon lain

Kerajinan Batik

Tuntutan masyarakat yang tinggi akan
pelayanan yang cepat, tepat dan
akurat

Dengan memperhatikan kekuatan dan kelemahan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi selama Tahun 2023, maka strategi pada Tahun
2025 yang akan dilakukan pada Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Meningkatkan kapasitas dan kapabilitas SDM serta kelembagaan
sebagai upaya penngkatan kinerja dalam pelayanan kepada
masyarakat.

2. Meningkatkan fungsi sarana prasarana pendukung pertanian di

wilayah kapanewon.

3. Meningkatkan koordinasi, fasilitasi dan konsultasi dalam

mengupayakan penanggulangan masalah di wilayah baik bidang



ekonomi, kesehatan, pendidikan, sosial budaya, ketentraman

ketertiban dan lingkungan hidup

4. Meningkatkan intensitas kegiatan bimbingan, pengawasan,
monitoring dan pengendalian pengelolaan keuangan serta

pemerintahan, di tingkat kelurahan

5. Menjalin kerjasama dengan pihak-pihak pemerintah maupun
swasta dalam meningkatkan dan mengembangkan produktifitas

industri yang berkembang di masyarakat.

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun
2025 dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Bantul Tahun 2025 dengan hasil analisis kebutuhan Kapanewon
Pandak Tahun 2025. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Bantul Tahun 2025 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.7

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2025

Nama Perangkat Daerah: Kapanewon Pandak

Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
I PROGRAM Kap. Cakupan 100 - | PROGRAM Kap. Cakupan 100 100.000.000

PENYELENGGARAAN | Pandak pembinaan Persen PENYELENGGARAAN | Pandak pembinaan Persen
KEISTIMEWAAN kelembagaan KEISTIMEWAAN kelembagaan
YOGYAKARTA adat dan YOGYAKARTA adat dan
URUSAN tradisi URUSAN tradisi
KEBUDAYAAN KEBUDAYAAN
1 Adat, Seni, Tradisi Persentase - | Adat, Seni, Tradisi Persentase 0 100.000.000
dan Lembaga Budaya kegiatan adat dan Lembaga Budaya kegiatan adat
dan tradisi dan tradisi
yang yang
dilaksanakan dilaksanakan
1 Gelar Budaya Jogja Jumlah - | Gelar Budaya Jogja Jumlah Laporan 0 100.000.000 | Sesuai BA
Laporan Gelar Gelar Budaya Danais Tahun
Budaya Yogyakarta 2025
Yogyakarta
1I PROGRAM Kap. Persentase 100 116,040,000 | PROGRAM Kap. Persentase 100 50.000.000
PENYELENGGARAAN | Pandak Perencanaan persen PENYELENGGARAAN | Pandak Perencanaan persen
KEISTIMEWAAN dan KEISTIMEWAAN dan
YOGYAKARTA Pengendalian YOGYAKARTA Pengendalian
URUSAN Urusan URUSAN Urusan
KELEMBAGAAN DAN Keistimewaan KELEMBAGAAN DAN Keistimewaan
KETATALAKSANAAN Yang KETATALAKSANAAN Yang
Berkualitas Berkualitas




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl;?:;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi I;‘:::;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Tingkat 84 Tingkat 82
penerapan Persen penerapan Persen
budaya budaya
pemerintahan pemerinta han
SATRIYA pada SATRIYA pada
ASN di ASN di
Kabupaten Kabupate n
Bantul Bantul
2 | Peningkatan Budaya Capaian 83 50,000,000 | Peningkatan Budaya Capaian
Pemerintahan Kinerja persen Pemerintahan Kinerja
Peningkatan Peningkat an
Budaya Budaya
Pemerintahan Pemerintahan
2 Implementasi Budaya Jumlah 1 50,000,000 | Implementasi Budaya Jumlah Diganti dengan
Pemerintahan Satriya Dokumen Hasil | Dokumen Pemerintahan Satriya Dokumen Hasil Subkegiatan
di Kabupaten/ Kota Implementasi di Kabupaten/ Kota Implementasi Penerapan dan
Budaya Budaya Pendampingan
Pemerintahan Pemerintahan Keistimewaan di
Kabupaten /Kot Kabupaten /Kota Kapanewon/
a Kemantren dan
Kalurahan/
Kelurahan
3 Perencanaan dan Capaian 100 66,040,000 | Penataan Persentase 100 50.000.000
Pengendal ian kinerja persen Kelembagaan dan Perencanaan Persen
Pelaksanaan perencanan Ketatalaksanaan dan
Kegiatan dan Keistimewaan Pengendalian
keistimewaan pengendalian Urusan
kegiatan Keistimewaan
keistimewaan yang

Berkualitas




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
3 Penyusunan Rencana Jumlah 2 66,040,000 | Perencanaan dan Jumlah Program Diganti dengan
Program dan Kegiatan Program dan Dokumen Pengendalian Urusan dan Kegiatan Subkegiatan
Keistimewaan Kegiatan Kelembagaan Keistimewan Penerapan dan
Keistimewan yang Disusun Pendampingan
yang Disusun Keistimewaan di
Kapanewon/
Kemantren dan
Kalurahan/
Kelurahan
4 Penerapan dan Jumlah Penerapan dan Jumlah 3 50.000.000 | Sesuai BA
Pendampingan Dokumen Hasil Pendampingan Dokumen Hasil Dokumen Danais Tahun
Keistimewaan di Penerapan Keistimewaan di Penerapan 2025
Kapanewon/ Keistimewaan Kapanewon/ Keistimewaan di
Kemantren dan di Kemantren dan Kapanewon/Ke
Kalurahan/ Kelurahan Kapanewon/Ke Kalurahan/ Kelurahan mantren dan
mantren dan Kalurahan/Kelu
Kalurahan/Kel rahan yang
urahan yang Didampingi
Didampingi
III | PROGRAM Kap. Capaian Nilai 83 angka 3.620.444.764 | PROGRAM Kap. Capaian Nilai 82 angka 3.356.033.889
PENUNJANG URUSAN | Pandak Akuntabilitas PENUNJANG URUSAN | Pandak Akuntabilitas
PEMERINTAHAN Kinerja PEMERINTAHAN Kinerja
DAERAH Instansi DAERAH Instansi
KABUPATEN/KOTA Pemerintah KABUPATEN/KOTA Pemerintah
(AKIP) (AKIP)
4 | Perencanaan, Capaian 100 11.000.000 | Perencanaan, Capaian kinerja 100 6.500.000
Penganggaran, dan kinerja persen Penganggaran, dan perencanaan persen
Evaluasi Kinerja perencanaan Evaluasi Kinerja dan evaluasi
Perangkat Daerah dan evaluasi Perangkat Daerah Perangkat
Perangkat Daerah

Daerah




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
S Penyusunan Dokumen Jumlah 7 5.000.000 | Penyusunan Dokumen Jumlah 7 3.000.000
Perencanaan Dokumen dokumen Perencanaan Dokumen dokumen
Perangkat Daerah Perencanaan Perangkat Daerah Perencanaan
Perangkat Perangkat
Daerah Daerah
6 Evaluasi Kinerja Jumlah 5 laporan 6.000.000 | Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan | 5 Laporan 3.500.000
Perangkat Daerah Laporan Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja
Evaluasi Perangkat
Kinerja Daerah
Perangkat
Daerah
5 | Administrasi Capaian 100 2.696.699.764 | Administrasi Capaian kinerja 100 2.714.600.372
Keuangan Perangkat kinerja persen Keuangan Perangkat pengadministra persen
Daerah pengadministr Daerah sian keuangan
asian perangkat
keuangan daerah
perangkat
daerah
7 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang 21 2.630.453.764 | Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang 21 2.657.590.372
Tunjangan ASN yang Menerima | Orang/Bu Tunjangan ASN yang Menerima Orang/Bu
Gaji dan lan Gaji dan lan
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
8 | Penyediaan Jumlah 12 59.246.000 | Penyediaan Jumlah 12 52.010.000
Administrasi Dokumen Hasil | Dokumen Administrasi Dokumen Hasil Dokumen
Pelaksanaan Tugas Penyediaan Pelaksanaan Tugas Penyediaan
ASN Administrasi ASN Administrasi
Pelaksanaan Pelaksanaan
Tugas ASN Tugas ASN




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
9 Koordinasi dan Jumlah 22 7.000.000 | Koordinasi dan Tersedianya 22 5.000.000
Penyusunan Laporan Laporan Laporan Penyusunan Laporan Laporan Laporan
Keuangan, Bulanan, Keuangan Keuangan Bulanan/ Keuangan
Triwulanan, Bulanan/ Triwulanan/ Bulanan /Triwul
Semesteran SKPD Triwulanan/ Semesteran SKPD anan/Semestera
Semesteran n SKPD dan
SKPD dan Laporan
Laporan Koordinasi
Koordinasi Penyusunan
Penyusunan Laporan
Laporan Keuangan
Keuangan Bulanan /Triwul
Bulanan/Triwul anan/Semestera
anan n SKPD
/Semesteran
SKPD
6 | Administrasi Capaian 100 2.500.000 | Administrasi Capaian kinerja 100 1.850.000
Kepegawaian kinerja persen Kepegawaian pengelolaan persen
Perangkat Daerah pengelolaan Perangkat Daerah administrasi
administrasi kepegawaian
kepegawaian
10 | Monitoring, Evaluasi, Jumlah 4 2.500.000 | Monitoring, Evaluasi, Jumlah 4 1.850.000
dan Penilaian Kinerja Dokumen Dokumen dan Penilaian Kinerja Dokumen Dokumen
Pegawai Monitoring, Pegawai Monitoring,
Evaluasi, dan Evaluasi, dan
Penilaian Penilaian
Kinerja Pegawai Kinerja Pegawai
7 Administrasi Umum Capaian 95 234.152.735 | Administrasi Umum Capaian kinerja 95 171.161.060
Perangkat Daerah kinerja persen Perangkat Daerah pengelolaan persen
pengelolaan administrasi
administrasi umum

umum




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;gg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;; Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi I;‘::Zal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
11 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket 4 Paket 7.200.000 | Penyediaan Komponen Jumlah Paket 4 Paket 4.607.000
Instalasi Komponen Instalasi Komponen
Listrik /Penerangan Instalasi Listrik/Penerangan Instalasi
Bangunan Kantor Listrik /Peneran Bangunan Kantor Listrik /Peneran
gan Bangunan gan Bangunan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
12 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 25.109.735 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 15.162.000
dan Perlengkapan Peralatan dan dan Perlengkapan Peralatan dan
Kantor Perlengkapan Kantor Perlengkapan
Kantor yang Kantor yang
Disediakan Disediakan
13 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 22.500.000 | Penyediaan Peralatan Jumlah Paket 4 Paket 8.428.500
Rumah Tangga Peralatan Rumah Tangga Peralatan
Rumah Tangga Rumah Tangga
yang yang Disediakan
Disediakan
14 | Penyediaan Barang Jumlah Paket 4 Paket 18.443.000 | Penyediaan Barang Jumlah Paket 4 Paket 13.639.000
Cetakan dan Barang Cetakan Cetakan dan Barang Cetakan
Penggandaan dan Penggandaan dan
Penggandaan Penggandaan
yang yang Disediakan
Disediakan
15 | Penyediaan Bahan Jumlah 1 6.000.000 | Penyediaan Bahan Jumlah 1 2.736.000
Bacaan dan Peraturan Dokumen Dokumen Bacaan dan Peraturan Dokumen Dokumen

Perundang-undangan

Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan

Perundang-undangan

Bahan Bacaan
dan Peraturan
Perundang-
Undangan yang
Disediakan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;gg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;; Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi I;‘::Zal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
16 | Penyelenggaraan Jumlah 40 145.400.000 | Penyelenggaraan Jumlah 65 119.278.560
Rapat Koordinasi dan Laporan laporan Rapat Koordinasi dan Laporan Laporan
Konsultasi SKPD Penyelenggaraa Konsultasi SKPD Penyelenggaraa
n Rapat n Rapat
Koordinasi dan Koordinasi dan
Konsultasi Konsultasi
SKPD SKPD
17 | Penatausahaan Arsip Jumlah 1 6.500.000 | Penatausahaan Arsip Jumlah 1 4.460.000
Dinamis pada SKPD Dokumen dokumen Dinamis pada SKPD Dokumen dokumen
Penatausahaan Penatausahaan
Arsip Dinamis Arsip Dinamis
pada SKPD pada SKPD
18 | Dukungan Jumlah 1 3.000.000 | Dukungan Jumlah 1 2.850.000
Pelaksanaan Sistem Dokumen Dokumen Pelaksanaan Sistem Dokumen dokumen
Pemerintahan Dukungan Pemerintahan Dukungan
Berbasis Elektronik Pelaksanaan Berbasis Elektronik Pelaksanaan
pada SKPD Sistem pada SKPD Sistem
Pemerintahan Pemerintahan
Berbasis Berbasis
Elektronik pada Elektronik pada
SKPD SKPD
8 Pengadaan Barang Capaian 97 174.000.000 | Pengadaan Barang Capaian kinerja 97 85.000.000
Milik Daerah kinerja persen Milik Daerah pengadaan persen
Penunjang Urusan pengadaan Penunjang Urusan barang milik
Pemerintah Daerah barang milik Pemerintah Daerah daerah
daerah
19 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket 3 paket 59.000.000 | Pengadaan Mebel Jumlah Paket 3 paket 35.000.000
Mebel yang Mebel yang
Disediakan Disediakan
20 | Pengadaan Peralatan Jumlah 5 Unit 115.000.000 | Pengadaan Peralatan Jumlah Unit 5 Unit 50.000.000
dan Mesin Lainnya Pengadaan dan Mesin Lainnya Peralatan dan

Peralatan dan
Mesin Lainnya

Mesin Lainnya
yang Disediakan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penyediaan Jasa Capaian 95 206.421.074 | Penyediaan Jasa Capaian kinerja 100 189.500.000
Penunjang Urusan kinerja persen Penunjang Urusan penyediaan persen
Pemerintahan Daerah penyediaan Pemerintahan Daerah jasa penunjang
jasa penunjang urusan
urusan pemerintah
pemerintah daerah
daerah
21 | Penyediaan Jasa Jumlah 12 55.000.000 | Penyediaan Jasa Jumlah 12 55.000.000
Komunikasi, Sumber Laporan Laporan Komunikasi, Sumber Laporan Laporan
Daya Air dan Listrik Penyediaan Daya Air dan Listrik Penyediaan
Jasa Jasa
Komunikasi, Komunikasi,
Sumber Daya Sumber Daya
Air dan Listrik Air dan Listrik
yang yang Disediakan
Disediakan
22 | Penyediaan Jasa Jumlah 4 Laporan 20,000,000 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | 4 Laporan 14.500.000
Peralatan dan Laporan Peralatan dan Penyediaan Jasa
Perlengkapan Kantor Penyediaan Perlengkapan Kantor Peralatan dan
Jasa Peralatan Perlengkapan
dan Kantor yang
Perlengkapan Disediakan
Kantor yang
Disediakan
23 | Penyediaan Jasa Jumlah 4 Laporan 131.545.129 | Penyediaan Jasa Jumlah Laporan | 4 Laporan 120.000.000
Pelayanan Umum Laporan Pelayanan Umum Penyediaan Jasa
Kantor Penyediaan Kantor Pelayanan
Jasa Pelayanan Umum Kantor
Umum Kantor yang Disediakan
yang
Disediakan
10 | Pemeliharaan Barang Capaian 100 295.547.136 | Pemeliharaan Barang Capaian kinerja 100 187.422.457
Milik Daerah kinerja persen Milik Daerah pemeliharaan persen




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Penunjang Urusan pemeliharaan Penunjang Urusan barang milik
Pemerintahan Daerah barang milik Pemerintahan Daerah daerah
daerah
24 | Penyediaan Jasa Jumlah 7 unit 145.000.000 | Penyediaan Jasa Jumlah 8 unit 123.000.000
Pemeliharaan, Biaya Kendaraan Pemeliharaan, Biaya Kendaraan
Pemeliharaan, dan Perorangan Pemeliharaan, Pajak, Perorangan
Pajak Kendaraan Dinas atau dan Perizinan Dinas atau
Perorangan Dinas atau Kendaraan Kendaraan Dinas Kendaraan
Kendaraan Dinas Dinas Jabatan Operasional atau Dinas Jabatan
Jabatan yang Dipelihara Lapangan yang Dipelihara
dan dibayarkan dan dibayarkan
Pajaknya Pajaknya
25 | Pemeliharaan/Rehabili Jumlah Gedung 2 unit 150.547.136 | Pemeliharaan/Rehabili Jumlah Gedung 3 unit 64.422.457
tasi Gedung Kantor Kantor dan tasi Gedung Kantor Kantor dan
dan Bangunan Bangunan dan Bangunan Bangunan
Lainnya Lainnya yang Lainnya Lainnya Yang
Dipelihara/Dire Dipelihara /
habil itasi Direhabilitasi
IV | PROGRAM Kap. Cakupan 93 66.600.000 | PROGRAM Kap. Cakupan 100 40.752.000
PENYELENGGARAAN | Pandak Penyelenggara persen PENYELENGGARAAN | Pandak Penyelenggaraa persen
PEMERINTAHAN DAN an PEMERINTAHAN DAN n
PELAYANAN PUBLIK Pemerintahan PELAYANAN PUBLIK Pemerintahan
dan Pelayanan dan Pelayanan
Publik Publik
11 | Koordinasi Capaian 90 45.000.000 | Koordinasi Capaian kinerja 100 30.000.000
Penyelenggaraan kinerja persen Penyelenggaraan penyelenggaraa persen
Kegiatan penyelenggara Kegiatan n
Pemerintahan di an Pemerintahan di pemerintahan
Tingkat Kecamatan pemerintahan Tingkat Kecamatan Kapanewon

Kapanewon




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;gg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;; Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi I;‘::Zal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
26 | Koordinasi/Sinergi Jumlah 4 Laporan 5.600.000 | Koordinasi/Sinergi Jumlah Laporan | 4 Laporan 5.600.000
Perencanaan dan Laporan Perencanaan dan Koordinasi/Sine
Pelaksanaan Kegiatan Koordinasi/Sin Pelaksanaan Kegiatan rgi Perencanaan
Pemerintahan dengan ergi Pemerintahan dengan dan
Perangkat Daerah dan Perencanaan Perangkat Daerah dan Pelaksanaan
Instansi Vertikal dan Instansi Vertikal Kegiatan
Terkait Pelaksanaan Terkait Pemerintahan
Kegiatan dengan
Pemerintahan Perangkat
dengan Daerah dan
Perangkat Instansi Vertikal
Daerah dan Terkait
Instansi
Vertikal Terkait
27 | Peningkatan Efektifitas Jumlah 4 39.400.000 | Peningkatan Efektifitas Jumlah 8 24.400.000
Kegiatan Dokumen dokumen Kegiatan Dokumen dokumen
Pemerintahan di Peningkatan Pemerintahan di Peningkatan
Tingkat Kecamatan Efektifitas Tingkat Kecamatan Efektifitas
Kegiatan Kegiatan
Pemerintahan Pemerintahan di
di Tingkat Tingkat
Kecamatan Kecamatan
12 | Pelaksanaan Urusan Capaian 90 21.600.000 | Pelaksanaan Urusan Capaian kinerja 100 10.752.000
Pemerintahan yang kinerja persen Pemerintahan yang pelayanan persen
Dilimpahkan kepada pelayanan Dilimpahkan kepada Kapanewon
Camat Kapanewon Camat
28 | Pelaksanaan Urusan Jumlah 2 Laporan 21.600.000 | Pelaksanaan Urusan Jumlah Laporan | 2 Laporan 10.752.000
Pemerintahan yang Laporan Pemerintahan yang Pelaksanaan
terkait dengan Pelaksanaan terkait dengan Non Perizinan

Nonperizinan

Non Perizinan
pada Urusan
Pemerintahan

Nonperizinan

pada Urusan
Pemerintahan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PROGRAM Kap. Cakupan 88 266.950.000 | PROGRAM Kap. Cakupan 88 149.900.000
PEMBERDAYAAN Pandak Pemberdayaan persen PEMBERDAYAAN Pandak Pemberdayaan persen
MASYARAKAT DESA kepada MASYARAKAT DESA kepada
DAN KELURAHAN Masyarakat DAN KELURAHAN Masyarakat
13 | Koordinasi Kegiatan Capaian 90 141.350.000 | Koordinasi Kegiatan Capaian 90 86.680.000
Pemberdayaan Desa Kinerja persen Pemberdayaan Desa Kinerja persen
Pemberdayaan Pemberdayaan
Masyarakat Masyarakat
kalurahan kalurahan
29 | Peningkatan Jumlah 8 21.350.000 | Peningkatan Jumlah 8 20.000.000
Partisipasi Masyarakat Lembaga Lembaga Partisipasi Masyarakat Lembaga Lembaga
dalam Forum Kemasyarakata | Kemasyar dalam Forum Kemasyarakata Kemasyar
Musyawarah n yang akatan Musyawarah n yang akatan
Perencanaan Berpartisipasi Perencanaan Berpartisipasi
Pembangunan di Desa dalam Forum Pembangunan di Desa dalam Forum
Musyawarah Musyawarah
Perencanaan Perencanaan
Pembangunan Pembangunan
di Desa di Desa
30 | Peningkatan Efektifitas Jumlah 20 120.000.000 | Peningkatan Efektifitas Jumlah Laporan 20 66.680.000
Kegiatan Laporan Laporan Kegiatan Peningkatan Laporan
Pemberdayaan Peningkatan Pemberdayaan Efektivitas
Masyarakat di Wilayah Efektivitas Masyarakat di Wilayah Kegiatan
Kecamatan Kegiatan Kecamata Pemberdayaan
Pemberdayaan Masyarakat di
Masyarakat di Wilayah
Wilayah Kecamatan
Kecamatan
14 | Pemberdayaan Capaian kineja 88 125.600.000 | Pemberdayaan Capaian kineja 88 63.220.000
Lembaga pemberdayaan persen Lembaga pemberdayaan persen
Kemasyarakatan lembaga Kemasyarakatan lembaga
Tingkat Kecamatan kemasyarakata Tingkat Kecamatan kemasyarakata
n n




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi Il;:::{eal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
31 | Fasilitasi Jumlah 4 Laporan 125.600.000 | Fasilitasi Jumlah Laporan | 4 Laporan 63.220.000
Pengembangan Usaha Laporan Pengembangan Usaha Fasilitasi
Ekonomi Masyarakat Fasilitasi Ekonomi Masyarakat Pengembangan
Pengembangan Usaha Ekonomi
Usaha Ekonomi Masyarakat
Masyarakat
VI | PROGRAM Kap. Cakupan 88 149.000.000 | PROGRAM Kap. Cakupan 100 150.000.000
KOORDINASI Pandak Koordinasi persen KOORDINASI Pandak Koordinasi persen
KETENTRAMAN DAN Ketentraman KETENTRAMAN DAN Ketentraman
KETERTIBAN UMUM dan Ketertiban KETERTIBAN UMUM dan Ketertiban
Kecamatan Kecamatan
15 | Koordinasi Upaya Capaian 88 149.000.000 | Koordinasi Upaya Capaian kinerja 100 150.000.000
Penyelenggaraan kinerja persen Penyelenggaraan penyelenggaraa persen
Ketenteraman dan penyelenggara Ketenteraman dan n ketentraman
Ketertiban Umum an Ketertiban Umum dan ketertiban
ketentraman umum
dan ketertiban
umum
32 | Sinergitas dengan Jumlah 5 Laporan 149.000.000 | Sinergitas dengan Jumlah Laporan | 5 Laporan 150.000.000
Kepolisian Negara Laporan Hasil Kepolisian Negara Hasil Sinergitas
Republik Indonesia, Sinergitas Republik Indonesia, dengan
Tentara Nasional dengan Tentara Nasional Kepolisian
Indonesia dan Instansi Kepolisian Indonesia dan Instansi Negara Republik
Vertikal di Wilayah Negara Vertikal di Wilayah Indonesia,
Kecamatan Republik Kecamatan Tentara
Indonesia, Nasional
Tentara Indonesia dan
Nasional Instansi Vertikal
Indonesia dan di Wilayah
Instansi Kecamatan
Vertikal di
Wilayah

Kecamatan




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl::;gg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;; Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi I;‘::Zal;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
VII | PROGRAM Kap. Cakupan 100 22.500.000 | PROGRAM Kap. Cakupan 100 6.560.000
PENYELENGGARAAN | Pandak Stabilitas persen PENYELENGGARAAN | Pandak Stabilitas persen
URUSAN Penyelenggara URUSAN Penyelenggaraa
PEMERINTAHAN an PEMERINTAHAN n
UMUM Pemerintahan UMUM Pemerintahan
Umum Umum
16 | Penyelenggaraan Capaian 100 22.500.000 | Penyelenggaraan Capaian kinerja 100 6.560.000
Urusan Pemerintahan kinerja persen Urusan Pemerintahan penyelenggaraa persen
Umum sesuai penyelenggara Umum sesuai n
Penugasan Kepala an Penugasan Kepala pemerintahan
Daerah pemerintahan Daerah umum
umum
33 | Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 60 Orang 22.500.000 | Pembinaan Wawasan Jumlah Orang 60 Orang 6.560.000

Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

yang Mengikuti
Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan
dan Ketahanan
Nasional dalam
rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-
Undang Dasar
Negara
Republik
Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika

Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional
dalam rangka
Memantapkan
Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka
Tunggal Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

yang Mengikuti
Pembinaan
Wawasan
Kebangsaan dan
Ketahanan
Nasional dalam
rangka
Memantapkan
Pengamalan
Pancasila,
Pelaksanaan
Undang-Undang
Dasar Negara
Republik
Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka
Tunggal Ika
serta




Rancangan Awal RKPD Tahun 2025

Hasil Analisis Kebutuhan Tahun 2025

e ngsl;?:;tgg{;gtf:an/ Lokasi Ir;;::lk;;:r C’l::ag;tn Pagu Indikatif Program/Kegiatan Lokasi I;‘:::;:r (;l; ff;tn Pagu Indikatif | catatan penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
serta Pemertahanan
Pemertahanan dan
dan Pemeliharaan
Pemeliharaan Keutuhan
Keutuhan Negara
Negara Kesatuan
Kesatuan Republik
Republik Indonesia
Indonesia
JUMLAH 4.241.534.764 3.853.245.889




BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Telaah kebijakan nasional Tahun 2025 dilakukan terhadap

Rancangan RKP Tahun 2025 yang telah ditetapkan dengan Menteri

Perencanaan Pembangunan Nasional/Kepala ~Badan Perencanaan

Pembangunan Nasional Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2024 tentang

Rancangan Rencana Kerja Pemerintah Tahun 2025. Tema Pembangunan

Nasional dalam RKP Tahun 2025 adalah “Akselerasi Pertumbuhan Ekonomi

yang Inklusif dan Berkelanjutan” dengan 8 Prioritas Nasinal (PN) sebagai

berikut:

PN 1: Memperkokoh Ideologi Pancasila, Demokrasi dan Hak Asasi
Manusia (HAM).

PN 2: Memantapkan Sistem Pertahanan Keamanan Negara dan
Mendorong Kemandirian Bangsa melalui Swasembada Pangan,
Energi, Air, Ekonomi Syariah, Ekonomi Digital, Ekonomi Hijau, dan
Ekonomi Biru.

PN 3: Melanjutkan Pengembangan Infrastruktur dan Meningkatkan
Lapangan Kerja yang Berkualitas, Mendorong Kewirausahaan,
Mengembangkan Industri Kreatif serta  Mengembangkan
Agromaritim Industri di Sentra Produksi melalui Peran Aktif
Koperasi.

PN 4: Memperkuat Pembangunan Sumber Daya Manusia (SDM), Sains,
Teknologi, Pendidikan, Kesehatan, Prestasi Olahraga, Kesetaraan
Gender, serta Penguatan Peran Perempuan, Pemuda (Generasi
Milenial dan Generasi Z), dan Penyandang Disabilitas.

PN 5: Melanjutkan Hilirisasi dan Mengembangkan Industri Berbasis
Sumber Daya Alam untuk Meningkatkan Nilai Tambah di Dalam
Negeri.

PN 6: Membangun dari Desa dan dari Bawah untuk Pertumbuhan

Ekonomi, Pemerataan Ekonomi, dan Pemberantasan Kemiskinan.



PN 7: Memperkuat Reformasi Politik, Hukum, dan Birokrasi, serta
Memperkuat Pencegahan dan Pemberantasan Korupsi, Narkoba,
Judi, dan Penyelundupan.

PN 8: Memperkuat Penyelarasan Kehidupan yang Harmonis dengan
Lingkungan, Alam dan Budaya, serta Peningkatan Toleransi
Antarumat Beragama untuk Mencapai Masyarakat yang Adil dan

Makmur.

Dalam rangka mendukung Tema Pembangunan Nasional Tahun 2025
dan prioritas nasional tersebut, maka kebijakan dan langkah strategis yang
akan ditempuh oleh Kapanewon Pandak Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

1. Peningkatan efisiensi dan efektifitas pemanfaatan sumberdaya
terutama sumber daya manuasia dan sarana prasarana yang tersedia

2. Peningkatan fungsi koordinasi dengan dinas instansi yang ada di
kapanewon,;

3. Peningkatan fungsi koordinasi pembinaan dan pengawasan dengan
kalurahan;

4. Peningkatan Kualitas pelayanan kepada masyarakat serta kinerja

penyelenggaraan pemerintahan;

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Tema Pembangunan Tahun 2025 dalam Rancangan Awal RKPD
Kabupaten Bantul Tahun 2025 adalah "Percepatan Pertumbuhan Ekonomi
dan Pembangunan Infrastuktur untuk Memantapkan Daya Saing Daerah”
dengan Prioritas Daerah sebagai berikut:

1. Percepatan pertumbuhan ekonomi dan pengentasan kemiskinan.

Pemerataan kualitas infrastruktur.
Peningkatan SDM berdaya saing.
Pelestarian lingkungan dan pengurangan risiko bencana.

Pemantapan layanan publik berbasis informasi teknologi.

A

Pengembangan kawasan pansela dan kawasan industri piyungan.



Dengan memperhatikan tema dan prioritas pembangunan Kabupaten

Bantul Tahun 2025 tersebut, isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan

fungsi .Kapanewon Pandak serta tujuan dan sasaran Perubahan Renstra

Kapanewon Pandak Tahun 2021-2026, maka rumusan tujuan dan sasaran

Renja Kapanewon Pandak Tahun 2025 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Renja Kapanewon Pandak Tahun 2025

Indikator

Realisasi

Perkiraan

" . .o | Target
q Kinerja Realisasi
No Tujuan Sasaran Tahun
Sasaran Tahun Tahun Tahun -~
2022 | 2023 2024 iz
Terwujudnya Meningkatnya | Indeks 94.49 94.51 91 91
penyelenggaraan | kualitas Kepuasan
pemerintahan pelayanan Masyarak
S . . at (IKM )
yang berkinerja | administrasi
tinggi dan | pada
akuntabel masyarakat




BAB 1IV.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan
rencana program/kegiatan/subkegiatan yang dilaksanakan oleh Kapanewon
Pandak Tahun 2025 disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya.
Rumusan rencana program/kegiatan/subkegiatan Kapanewon Pandak

Tahun 2025 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan/Sub Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2025 dan Prakiraan Maju Tahun 2026

Kabupaten Bantul

r Realisasi Péakir.aan . N i . Perangl;at
Urusan / Bidang Indikator Program Ai:l%:: Capaian 'I?iﬂ::tn Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Kga:::g: Pra 1r:€:}1ﬂﬁa_]21:)§4encana Perl?::;:ung
No Kode Urusar.x [ i f / Kegiatan / Sub Periode BLLAES RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OPD o . Sumber Prioritas o
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Kapanewon Pandak 3.643.475.376,00 4.645.082.764,00
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAK BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 100.000.000,00 175.000.000,00
2 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KEBUDAYAAN 100.000.000,00 175.000.000,00
2
1 218 PROGRAM Cakupan - 100 Persen 100.000.000,00 - 175.000.000,00
2 PENYELENGGARAA pembinaan
N KEISTIMEWAAN kelembagaan adat
YOGYAKARTA dan tradisi
URUSAN
KEBUDAYAAN
218 S. Adat, Seni, Tradisi Persentase kegiatan | - 100 persen 100.000.000,00 Memperkuat Penguatan | Masyarakat, - 175.000.000,00
2 1 dan Lembaga adat dan tradisi Reformasi good- Pelaku Seni,
Budaya yang dilaksanakan Politik, governance | UMKM
Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
218 S. Gelar Budaya Jogja
2 1
Jumlah Laporan 1 Laporan 100.000.000,00 | Kab. BANTUAN Memperkuat Penguatan | Masyarakat, 175.000.000,00 | KAPANEWON
Gelar Budaya Bantul, KEUANGAN Reformasi good- Pelaku Seni, PANDAK
Yogyakarta Pandak, KHUSUS Politik, governance | UMKM
Semua DARI Hukum, dan pada
Kel/Desa | PEMERINTA Birokrasi, berbagai
H DAERAH serta tingkatan
PROVINSI Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
UNSUR PENDUKUNG URUSAN PEMERINTAHAN 40.000.000,00 50.000.000,00
1 SEKRETARIAT DAERAH 40.000.000,00 50.000.000,00
2 114 PROGRAM Persentase - 100 Persen 40.000.000,00 - 50.000.000,00
PENYELENGGARAA Perencanaan dan
N KEISTIMEWAAN Pengendalian
YOGYAKARTA Urusan
URUSAN Keistimewaan yang
KELEMBAGAAN Berkualita
DAN
KETATALAKSANAAN
1|4 ) Penataan - - - 40.000.000,00 Memperkuat Penguatan Aparat - 50.000.000,00
Kelembagaan dan Reformasi good- Kapanewon
Ketatalaksanaan Politik, governance | dan
Keistimewaan Hukum, dan pada kalurahan
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika




Realisasi Prakiraan Perangkat
Urusan / Bidang flaseck Capaian Eanaiag Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan LIS el SRR K] [EEn (EECTELY
Indikator Program Akhir Target Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OFD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dan
Penyeludupan
4 5 Penerapan dan Pendampingan Keistimewaan di Kapanewon/Kemantren dan Kalurahan/ Kelurahan
Jumlah Dokumen 3 Dokumen 40.000.000,00 | Kab. BANTUAN Memperkuat Penguatan Aparat 50.000.000,00 | KAPANEWON
Hasil Penerapan Bantul, KEUANGAN Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Keistimewaan di Pandak, KHUSUS Politik, governance | dan
Kapanewon /Kemant Semua DARI Hukum, dan pada kalurahan
ren dan Kel/Desa | PEMERINTA Birokrasi, berbagai
Kalurahan/Kelurah H DAERAH serta tingkatan
an yang Didampingi PROVINSI Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
UNSUR KEWILAYAHAN 3.503.475.376,00 4.420.082.764,00
KECAMATAN 3.503.475.376,00 4.420.082.764,00
3 1 PROGRAM Capaian nilai - 83 angka 3.230.531.876,00 - 4.053.482.764,00
PENUNJANG Akuntabilitas
URUSAN Kinerja Instansi
PEMERINTAHAN Pemerintah (AKIP)
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
1 2 Perencanaan, Capaian kinerja - 100 Persen 5.628.000,00 Memperkuat Penguatan Masyarakat, - 20.000.000,00
Penganggaran, dan perencanaa n dan Reformasi good- Kalurahan
Evaluasi Kinerja evaluasi perangkat Politik, governance | dan
Perangkat Daerah daerah Hukum, dan pada Kapanewon
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Jumlah Dokumen 7 Dokumen 2.847.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Masyarakat, 8.000.000,00 | KAPANEWON
Perencanaan Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kalurahan PANDAK
Perangkat Daerah Pandak, UMUM- Politik, governance | dan
Semua DANA Hukum, dan pada Kapanewon
Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan 5 Laporan 2.781.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Masyarakat, 12.000.000,00 | KAPANEWON
Evaluasi Kinerja Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kalurahan PANDAK
Perangkat Daerah Pandak, UMUM- Politik, governance | dan
Semua DANA Hukum, dan pada Kapanewon
Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan




- Realisasi Prakir‘aan . N i . Perangl;at
Urusan / Bidang Indikator Program Aﬁl’%frt Capaian (?;1;:;1::1 Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Ksea:::g: Pra 1r;:1}1ull\ljla_|21:)§4encana Perl::::;;ung
Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OPD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1 2 Administrasi Capaian kinerja - 100 Persen 2.715.050.372,00 Memperkuat Penguatan Aparat - 2.723.695.764,00
Keuangan Perangkat | pengadmini strasian Reformasi good- Kapanewon
Daerah keuangan perangkat Politik, governance
daerah Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 21 Orang/bulan 2.657.590.372,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Aparat 2.654.450.764,00 | KAPANEWON
Menerima Gaji dan Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Tunjangan ASN Pandak, UMUM- Politik, governance
Semua DANA Hukum, dan pada
Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Jumlah Dokumen 12 Dokumen 53.210.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Aparat 60.245.000,00 | KAPANEWON
Hasil Penyediaan Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Administrasi Pandak, UMUM- Politik, governance
Pelaksanaan Tugas Semua DANA Hukum, dan pada
ASN Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan 22 Laporan 4.250.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Aparat 9.000.000,00 | KAPANEWON
Keuangan Bulanan/ Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Triwulanan/ Pandak, UMUM- Politik, governance
Semesteran SKPD Semua DANA Hukum, dan pada
dan Laporan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Koordinasi UMUM serta tingkatan
Penyusunan Memperkuat Pemantapa
Laporan Keuangan Pencegahan n Layanan
Bulanan/Triwulana dan P[ublic
n/Semesteran Pemberantasa Berbasis
SKPD n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Administrasi capaian kinerja - 100 Persen 2.700.000,00 Memperkuat Penguatan Aparat - 4.000.000,00
1 Kepegawaian pengadministrasian Reformasi good- Kapanewon
Perangkat Daerah kepegawaian Politik, governance
perangkat daerah Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
1




- Realisasi Prakir‘aan . N i . Perangl;at
Urusan / Bidang Indikator Program Aﬁl’%frt Capaian (?;1;:;1::1 Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan Ksea:::g: Pra 1r;:1}1ull\ljla_|21:)§4encana Perl::::;;ung
Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OPD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 4 Dokumen 2.700.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Aparat 4.000.000,00 | KAPANEWON
Monitoring, Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Evaluasi, dan Pandak, UMUM- Politik, governance
Penilaian Kinerja Semua DANA Hukum, dan pada
Pegawai Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
111 2. Administrasi Umum Capaian kinerja - 95 Persen 143.923.440,00 Memperkuat Penguatan Kapanewon - 298.747.969,00
1 Perangkat Daerah pengelolaan Reformasi good-
administrasi umum Politik, governance
Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
111 2. Penyediaan Komponen Instalasi
1
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
Jumlah Paket 4 Paket 4.957.250,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Kapanewon 7.500.000,00 | KAPANEWON
Komponen Instalasi Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Listrik/Penerangan Pandak, UMUM- Politik, governance
Bangunan Kantor Semua DANA Hukum, dan pada
yang Disediakan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
111 2. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1
Jumlah Paket 4 Paket 12.530.990,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Kapanewon 29.154.408,00 | KAPANEWON
Peralatan dan Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Perlengkapan Pandak, UMUM- Politik, governance
Kantor yang Semua DANA Hukum, dan pada
Disediakan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
111 2. Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1
Jumlah Paket 4 Paket 7.917.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Kapanewon 26.793.561,00 | KAPANEWON
Peralatan Rumah Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Tangga yang Pandak, UMUM- Politik, governance
Disediakan Semua DANA Hukum, dan pada
Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
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Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OFD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dan
Penyeludupan
1 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket 4 Paket 8.185.200,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Kapanewon 21.800.000,00 | KAPANEWON
Barang Cetakan Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
dan Penggandaan Pandak, UMUM- Politik, governance
yang Disediakan Semua DANA Hukum, dan pada
Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 2.400.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Kapanewon 7.000.000,00 | KAPANEWON
Bahan Bacaan dan Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Peraturan Pandak, UMUM- Politik, governance
Perundang- Semua DANA Hukum, dan pada
Undangan yang Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Disediakan UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan 40 Laporan 101.983.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Kapanewon 195.000.000,00 | KAPANEWON
Penyelenggaraan Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Rapat Koordinasi Pandak, UMUM- Politik, governance
dan Konsultasi Semua DANA Hukum, dan pada
SKPD Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 3.400.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Kapanewon 8.500.000,00 | KAPANEWON
Penatausahaan Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Arsip Dinamis pada Pandak, UMUM- Politik, governance
SKPD Semua DANA Hukum, dan pada
Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 2.550.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Kapanewon 3.000.000,00 | KAPANEWON
Dukungan Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Pelaksanaan Sistem Pandak, UMUM- Politik, governance
Pemerintahan Semua DANA Hukum, dan pada
Berbasis Elektronik Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
pada SKPD UMUM serta tingkatan
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Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OFD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Pengadaan Barang Capaian kinerja - 97 Persen 22.500.000,00 Memperkuat Penguatan Masyarakat, - 294.800.000,00
1 Milik Daerah pengadaan barang Reformasi good- Kalurahan
Penunjang Urusan milik daerah Politik, governance | dan
Pemerintah Daerah Hukum, dan pada Kapanewon
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
1
Jumlah Unit 5 Unit 22.500.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Masyarakat, 294.800.000,00 | KAPANEWON
Peralatan dan Mesin Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kalurahan PANDAK
Lainnya yang Pandak, UMUM- Politik, governance | dan
Disediakan Semua DANA Hukum, dan pada Kapanewon
Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Penyediaan Jasa Capaian kinerja - 95 Persen 186.410.464,00 Memperkuat Penguatan | Aparat - 262.239.031,00
1 Penunjang Urusan penyediaan jasa Reformasi good- Kapanewon
Pemerintahan penunjang urusan Politik, governance
Daerah pemerintah daerah Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
1
Jumlah Laporan 12 Laporan 61.200.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Aparat 55.000.000,00 | KAPANEWON
Penyediaan Jasa Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Komunikasi, Pajangan, | UMUM- Politik, governance
Sumber Daya Air Semua DANA Hukum, dan pada
dan Listrik yang Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Disediakan UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor
1
Jumlah Laporan 4 Laporan 13.990.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Aparat 25.000.000,00 | KAPANEWON
Penyediaan Jasa Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Peralatan dan Pandak, UMUM- Politik, governance
Perlengkapan Semua DANA Hukum, dan pada
Kantor yang Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Disediakan UMUM serta tingkatan
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Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OFD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
1
Jumlah Laporan 4 Laporan 111.220.464,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Aparat 182.239.031,00 | KAPANEWON
Penyediaan Jasa Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Pelayanan Umum Pandak, UMUM- Politik, governance
Kantor yang Semua DANA Hukum, dan pada
Disediakan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Pemeliharaan Capaian kinerja - 95 Persen 154.319.600,00 Memperkuat Penguatan Aparat - 450.000.000,00
1 Barang Milik Daerah | pemeliharaan Reformasi good- Kapanewon
Penunjang Urusan barang milik daerah Politik, governance
Pemerintahan Hukum, dan pada
Daerah Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
1
Jumlah Kendaraan 7 Unit 124.922.600,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Aparat 155.000.000,00 | KAPANEWON
Perorangan Dinas Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
atau Kendaraan Pandak, UMUM- Politik, governance
Dinas Jabatan yang Semua DANA Hukum, dan pada
Dipelihara dan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
dibayarkan UMUM serta tingkatan
Pajaknya Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
1 2. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
1
Jumlah Gedung 2 Unit 29.397.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Aparat 295.000.000,00 | KAPANEWON
Kantor dan Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kapanewon PANDAK
Bangunan Lainnya Pandak, UMUM- Politik, governance
yang Semua DANA Hukum, dan pada
Dipelihara/Direhabi Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
litasi UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
4 2 PROGRAM Cakupan - 93 Persen 36.831.000,00 - 0,00
PENYELENGGARAA Penyelenggaraan
N PEMERINTAHAN Pemerintahan dan
DAN PELAYANAN Pelayanan Publik
PUBLIK
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Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OFD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
112 Koordinasi Capaian kinerja - 90 Persen 26.685.000,00 Memperkuat Penguatan Masyarakat, - 0,00
Penyelenggaraan penyelenggaraan Reformasi good- Kalurahan
Kegiatan pemerintahan Politik, governance | dan
kapanewon Hukum, dan pada Kapanewon
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
Pemerintahan di dan
Tingkat Kecamatan Penyeludupan
112 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
Jumlah Laporan 4 Laporan 5.600.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Masyarakat, 0,00 | KAPANEWON
Koordinasi/Sinergi Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kalurahan PANDAK
Perencanaan dan Pandak, UMUM- Politik, governance | dan
Pelaksanaan Semua DANA Hukum, dan pada Kapanewon
Kegiatan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Pemerintahan UMUM serta tingkatan
dengan Perangkat Memperkuat Pemantapa
Daerah dan Instansi Pencegahan n Layanan
Vertikal Terkait dan P[ublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
112 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Jumlah Dokumen 4 Dokumen 21.085.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Masyarakat, 0,00 | KAPANEWON
Peningkatan Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kalurahan PANDAK
Efektifitas Kegiatan Pandak, UMUM- Politik, governance | dan
Pemerintahan di Semua DANA Hukum, dan pada Kapanewon
Tingkat Kecamatan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
112 Pelaksanaan Urusan | Capaian kinerja - 90 Persen 10.146.000,00 Memperkuat Penguatan - - 0,00
Pemerintahan yang pelayanan Reformasi good-
Dilimpahkan kepada | kapanewon Politik, governance
Camat Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
112 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan
Jumlah Laporan 2 Laporan 10.146.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | - 0,00 | KAPANEWON
Pelaksanaan Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Nonperizinan pada Pandak, UMUM- Politik, governance
Urusan Semua DANA Hukum, dan pada
Pemerintahan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
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Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OFD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
5 3 PROGRAM Cakupan - 88% 97.887.500,00 - 155.000.000,00
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan
MASYARAKAT DESA | Kepada Masyarakat
DAN KELURAHAN
3 Koordinasi Kegiatan Capaian kinerja - 88 Persen 40.075.000,00 Memperkuat Penguatan Masyarakat, - 0,00
Pemberdayaan Desa | pemberdayaan Reformasi good- Kalurahan
masyarakat Politik, governance | dan
kalurahan Hukum, dan pada Kapanewon
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
3 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan 20 Laporan 40.075.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan | Masyarakat, 0,00 | KAPANEWON
Peningkatan Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kalurahan PANDAK
Efektivitas Kegiatan Pandak, UMUM- Politik, governance | dan
Pemberdayaan Semua DANA Hukum, dan pada Kapanewon
Masyarakat di Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Wilayah Kecamatan UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
3 Kegiatan Capaian - 88 Persen 17.032.500,00 Memperkuat Penguatan Masyarakat, - 0,00
Pemberdayaan Pemberdayaan Reformasi good- Kalurahan
Kelurahan masyarakat Politik, governance | dan
kalurahan Hukum, dan pada Kapanewon
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan Plublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
3 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Jumlah Lembaga 8 Lembaga 17.032.500,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan Masyarakat, 0,00 | KAPANEWON
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Bantul, TRANSFER Reformasi good- Kalurahan PANDAK
yang Berpartisipasi Pandak, UMUM- Politik, governance | dan
dalam Forum Semua DANA Hukum, dan pada Kapanewon
Musyawarah Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Perencanaan UMUM serta tingkatan
Pembangunan di Memperkuat Pemantapa
Kelurahan Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
3 Pemberdayaan - - - 40.780.000,00 Memperkuat Penguatan - - 155.000.000,00
Lembaga Reformasi good-
Kemasyarakatan Politik, governance
Tingkat Kecamatan Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
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Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
Kegiatan Kegiatan Renstr Tahun OFD Sumber Prioritas
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi Dana - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dan
Penyeludupan
3 2 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat
Jumlah Laporan 4 Laporan 40.780.000,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan 155.000.000,00 | KAPANEWON
Fasilitasi Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Pengembangan Pandak, UMUM- Politik, governance
Usaha Ekonomi Semua DANA Hukum, dan pada
Masyarakat Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
UMUM serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
6 4 PROGRAM Cakupan koordinasi | - 88 persen 134.261.500,00 - 184.850.000,00
KOORDINASI ketentraman dan
KETENTRAMAN ketertiban
DAN KETERTIBAN kapanewon
UMUM
4 2 Koordinasi Upaya Capaian kinerja - 88 Persen 134.261.500,00 Memperkuat Penguatan - 184.850.000,00
Penyelenggaraan penyelenggaraan Reformasi good-
Ketenteraman dan ketentraman dan Politik, governance
Ketertiban Umum ketertiban umum Hukum, dan pada
Birokrasi, berbagai
serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi Informatika
dan
Penyeludupan
4 2 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan 5 Laporan 134.261.500,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan 184.850.000,00 | KAPANEWON
Hasil Sinergitas Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
dengan Kepolisian Pandak, UMUM- Politik, governance
Negara Republik Semua DANA Hukum, dan pada
Indonesia, Tentara Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Nasional Indonesia UMUM serta tingkatan
dan Instansi Memperkuat Pemantapa
Vertikal di Wilayah Pencegahan n Layanan
Kecamatan dan P[ublic
Pemberantasa | Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika
dan
Penyeludupan
7 5 PROGRAM Cakupan Stabilitas - 100 Persen 3.963.500,00 - 26.750.000,00
PENYELENGGARAA Penyelenggaraan
N URUSAN Pemerintahan
PEMERINTAHAN Umum
UMUM
5 2 Penyelenggaraan Capaian kinerja - 100 Persen 3.963.500,00 Memperkuat Penguatan - 26.750.000,00
Urusan penyelenggaraan Reformasi good-
Pemerintahan pemerintahan Politik, governance
Umum Sesuai umum Hukum, dan pada
Penugasan Kepala Birokrasi, berbagai
Daerah serta tingkatan
Memperkuat Pemantapa
Pencegahan n Layanan
dan P[ublic
Pemberantasa Berbasis
n Korupsi, Teknologi
Narkoba, Judi | Informatika




Dasar Negara
Republik Indonesia
Tahun 1945,
Pelestarian
Bhinneka Tunggal
Ika serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia

dan
Penyeludupan

Realisasi Prakiraan Perangkat
Urusan / Bidan, flaseck Capaian Eanaiag Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan LIS el SRR K] [EEn (EECTELY
g Indikator Program Akhir P Target P J g Sasaran Tahun 2024 Penanggung
Urusan / Program / . . RENJA
No Kode . / Kegiatan / Sub Periode RENJA Jawab
Kegiatan / Sub . OPD
; Kegiatan Renstr OPD Prioritas
Kegiatan Tahun ThresE 5 Sumber et
a OPD 2023 Tahun Target 2025 Pagu Indikatif (Rp) Lokasi - Target | Pagu Indikatif (Rp)
2024 Dana Nasional Daerah
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
dan
Penyeludupan
115 2 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia

Jumlah Orang yang 60 Orang 3.963.500,00 | Kab. DANA Memperkuat Penguatan 26.750.000,00 | KAPANEWON
Mengikuti Bantul, TRANSFER Reformasi good- PANDAK
Pembinaan Pandak, UMUM- Politik, governance
Wawasan Semua DANA Hukum, dan pada
Kebangsaan dan Kel/Desa | ALOKASI Birokrasi, berbagai
Ketahanan Nasional UMUM serta tingkatan
dalam rangka Memperkuat Pemantapa
Memantapkan Pencegahan n Layanan
Pengamalan dan P[ublic
Pancasila, Pemberantasa Berbasis
Pelaksanaan n Korupsi, Teknologi
Undang-Undang Narkoba, Judi | Informatika

JUMLAH

3.643.475.376,00

4.645.082.764,00




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

RSN AN NOIKATOR PROGRAM / T:EF(EET SelEe PE,:ETIQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA SRGIRTAG KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB RENJA OPD TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN KEGIATAN RENSTRA | . LUN2023| ©PP TAHUN s PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
OPD 2024 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Program dan 2 Dokumen 66.040.000,00 | Kab. Bantul, BANTUAN - Penguatan | Kapanewon dan 66.040.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Kegiatan Keistimewaan yang Pandak, Semua | KEUANGAN good-gover | kalurahan
Disusun Kel/Desa KHUSUS DARI nance pada
PEMERINTAH berbagai
DAERAH tingkatan
PROVINSI Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
7 UNSUR KEWILAYAHAN 4.125.494.764,00 4.725.082.764,00
- - 4.125.494.764,00 4.725.082.764,00
1. 7.01.02 PROGRAM Cakupan Penyelenggaraan 93 Persen 66.600.000,00 81.500.000,00
PENYELENGGARAAN Pemerintahan dan
PEMERINTAHAN DAN Pelayanan Publik
PELAYANAN PUBLIK
7.01.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan | Capaian kinerja 90 Persen 45.000.000,00 - Penguatan | - 55.000.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Kegiatan penyelenggaraan good-gover
pemerintahan kapanewon nance pada
Pemerintahan di Tingkat berbagai
Kecamatan tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
7.01.02.2.01.0001 Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan dengan Perangkat Daerah dan Instansi Vertikal Terkait
Jumlah Laporan 4 Laporan 5.600.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | - 5.600.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Koordinasi/Sinergi Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Perencanaan dan Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
Pelaksanaan Kegiatan ALOKASI UMUM berbagai
Pemerintahan dengan tingkatan
Perangkat Daerah dan Pemantapa
Instansi Vertikal Terkait n Layanan
Publik
Berbasis IT
7.01.02.2.01.0002 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Jumlah Dokumen 4 Dokumen 39.400.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | - 49.400.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Peningkatan Efektifitas Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Kegiatan Pemerintahan di Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
Tingkat Kecamatan ALOKASI UMUM berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
7.01.02.2.04 Pelaksanaan Urusan Capaian kinerja pelayanan 90 Persen 21.600.000,00 - Penguatan | - 26.500.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Pemerintahan yang kapanewon good-gover
Dilimpahkan kepada Camat nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

7.01.02.2.04.0002

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait dengan Nonperizinan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA
TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

7

8

9

10

11

12

13

14

15 16

17

Jumlah Laporan
Pelaksanaan Nonperizinan
pada Urusan Pemerintahan

2 Laporan

21.600.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

26.500.000,00

KAPANEWON PANDAK

7.01.03

PROGRAM
PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN

Cakupan Pemberdayaan
Kepada Masyarakat

88 persen

266.950.000,00

303.500.000,00

7.01.03.2.01

Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Capaian kinerja
pemberdayaan masyarakat
kalurahan

88 Persen

120.000.000,00

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

125.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

7.01.03.2.01.0003

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Jumlah Laporan Peningkatan
Efektivitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat
di Wilayah Kecamatan

20 Laporan

120.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

125.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

7.01.03.2.02

Kegiatan Pemberdayaan
Kelurahan

21.350.000,00

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

23.500.000,00

KAPANEWON PANDAK

7.01.03.2.02.0001

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan d

i Kelurahan

Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan yang
Berpartisipasi dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Kelurahan

8 Lembaga K
emasyarakat
an

21.350.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

23.500.000,00

KAPANEWON PANDAK




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

RSN AN NOIKATOR PROGRAM / T:KR|_(|3|ET SelEe PET;%QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA SRGIRTAG KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB RENJA OPD TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN KEGIATAN RENSTRA | . LUN2023| ©PP TAHUN s PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
OPD 2024 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03.2.03 Pemberdayaan Lembaga Capaian kinerja 88 Persen 125.600.000,00 - Penguatan 155.000.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Kemasyarakatan Tingkat pemberdayaan lembaga good-gover
Kecamatan kemasyarak atan nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
7.01.03.2.03.0004 Fasilitasi Pengembangan Usaha Ekonomi Masyarakat
Jumlah Laporan Fasilitasi 4 Laporan 125.600.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan 155.000.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Pengembangan Usaha Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Ekonomi Masyarakat Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
ALOKASI UMUM berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
3. 7.01.04 PROGRAM KOORDINASI Cakupan koordinasi 88 persen 149.000.000,00 184.850.000,00
KETENTRAMAN DAN ketentraman dan ketertiban 88 %
KETERTIBAN UMUM kapanewon
Cakupan Koordinasi
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
7.01.04.2.01 Koordinasi Upaya Capaian kinerja 88 Persen 149.000.000,00 - Penguatan 184.850.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Penyelenggaraan penyelenggaraan good-gover
Ketenteraman dan Ketertiban | ketentraman dan ketertiban nance pada
Umum umum berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
7.01.04.2.01.0001 Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Hasil 5 Laporan 149.000.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan 184.850.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Sinergitas dengan Kepolisian Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Negara Republik Indonesia, Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
Tentara Nasional Indonesia ALOKASI UMUM berbagai
dan Instansi Vertikal di tingkatan
Wilayah Kecamatan Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
4. 7.01.05 PROGRAM Cakupan Stabilitas 100 Persen 22.500.000,00 26.750.000,00
PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan 88 %
URUSAN PEMERINTAHAN | Pemerintahan Umum
UumMuM Cakupan Stabilitas
Penyelenggaraan
Pemerintahan Umum




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

RSN AN NOIKATOR PROGRAM / T:KR:EET SelEe PE,:EK\IQQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA SRGIRTAG KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB RENJA OPD TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN KEGIATAN RENSTRA | . LUN2023| ©PP TAHUN s PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
OPD 2024 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.05.2.01 Penyelenggaraan Urusan Capaian kinerja - 100 Persen 22.500.000,00 - Penguatan | - 26.750.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Pemerintahan Umum Sesuai | penyelenggaraan good-gover
Penugasan Kepala Daerah pemerintahan umum nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
7.01.05.2.01.0001 Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
Jumlah Orang yang 60 Orang 22.500.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | - 26.750.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Mengikuti Pembinaan Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Wawasan Kebangsaan dan Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
Ketahanan Nasional dalam ALOKASI UMUM berbagai
rangka Memantapkan tingkatan
Pengamalan Pancasila, Pemantapa
Pelaksanaan n Layanan
Undang-Undang Dasar Publik
Negara Republik Indonesia Berbasis IT
Tahun 1945, Pelestarian
Bhinneka Tunggal lka serta
Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan
Negara Kesatuan Republik
Indonesia
5. - PROGRAM PENUNJANG Capaian nilai Akuntabilitas | - 83 angka 3.620.444.764,00 4.128.482.764,00
URUSAN PEMERINTAHAN [ Kinerja Instansi 83 angka
DAERAH Pemerintah (AKIP)
KABUPATEN/KOTA Capaian Nilai Akuntabilitas
Kinerja Instansi
Pemerintah (AKIP)
- Administrasi Keuangan Capaian kinerja pengadmini | - 100 Persen 2.696.699.764,00 - Penguatan | Aparat Kapanewon 2.723.695.764,00 | KAPANEWON PANDAK
Perangkat Daerah strasian keuangan perangkat good-gover
daerah nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
- Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Jumlah Orang yang 21 2.630.453.764,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | Aparat Kapanewon 2.654.450.764,00 | KAPANEWON PANDAK
Menerima Gaji dan Orang/bulan Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Tunjangan ASN Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
ALOKASI UMUM berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN




PRAKIRAAN MAJU RENCANA

RSN AN NOIKATOR PROGRAM / T:KRHGIET SelEe PEQI;X\:QQN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN TAHUN 2026
NO KODE URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN / SUB PERIODE CAPAIAN TARGET RENJA SRGIRTAG KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
KEGIATAN / SUB RENJA OPD TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN KEGIATAN RENSTRA | . LUN2023| ©PP TAHUN s PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
OPD 2024 NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen Hasil 12 Dokumen 59.246.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | Aparat Kapanewon 60.245.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Penyediaan Administrasi Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Pelaksanaan Tugas ASN Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
ALOKASI UMUM berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD
Jumlah Laporan Keuangan 22 Laporan 7.000.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | Aparat Kapanewon 9.000.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Bulanan/ Triwulanan/ Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Semesteran SKPD dan Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
Laporan Koordinasi ALOKASI UMUM berbagai
Penyusunan Laporan tingkatan
Keuangan Bulanan/Triwulana Pemantapa
n/Semesteran SKPD n Layanan
Publik
Berbasis IT
Administrasi Umum Capaian kinerja pengelolaan 95 Persen 234.152.735,00 - Penguatan | Kapanewon 298.747.969,00 | KAPANEWON PANDAK
Perangkat Daerah administrasi umum good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 4 Paket 22.500.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | Kapanewon 26.793.561,00 | KAPANEWON PANDAK
Rumah Tangga yang Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Disediakan Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
ALOKASI UMUM berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 4 Paket 18.443.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | Kapanewon 21.800.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Cetakan dan Penggandaan Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
yang Disediakan Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
ALOKASI UMUM berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

1 Dokumen

6.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Kapanewon

7.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

40 Laporan

145.400.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Kapanewon

195.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Penatausahaan Arsip Dinamis

pada SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan Arsip
Dinamis pada SKPD

1 Dokumen

6.500.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Kapanewon

8.500.000,00

KAPANEWON PANDAK

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD

Jumlah Dokumen Dukungan
Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada SKPD

1 Dokumen

3.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Kapanewon

3.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Pengadaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Capaian kinerja pengadaan
barang milik daerah

97 Persen

174.000.000,00

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

369.800.000,00

KAPANEWON PANDAK

Pengadaan Mebel




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

7

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

3 Unit

59.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

75.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Jumlah Unit Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Disediakan

5 Unit

115.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

294.800.000,00

KAPANEWON PANDAK

Penyediaan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah

Capaian kinerja penyediaan
jasa penunjang urusan
pemerintah daerah

95 Persen

206.545.129,00

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

262.239.031,00

KAPANEWON PANDAK

Penyediaan Jasa Komunikasi,

Sumber Daya Air dan Listrik

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

12 Laporan

55.000.000,00

Kab. Bantul,
Pajangan,
Semua Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

55.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

4 Laporan

20.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

25.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PRIORITAS

PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

4

5

7

8

9 10 11 12

13

14

15

16

17

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Pelayanan Umum
Kantor yang Disediakan

4 Laporan

DANA -
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

131.545.129,00 | Kab. Bantul,
Pandak, Semua

Kel/Desa

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

182.239.031,00

KAPANEWON PANDAK

Pemeliharaan Barang Milik
Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Capaian kinerja
pemeliharaan barang milik
daerah

95 Persen

295.547.136,00 -

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

450.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan P

erorangan Dinas atau Kendaraan Di

nas Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

7 Unit

DANA -
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

145.000.000,00 | Kab. Bantul,
Pandak, Semua

Kel/Desa

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

155.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lain

nya

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

2 Unit

DANA -
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

150.547.136,00 | Kab. Bantul,
Pandak, Semua

Kel/Desa

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

295.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Administrasi Kepegawaian
Perangkat Daerah

capaian kinerja
pengadministrasian
kepegawaian perangkat
daerah

100 Persen

2.500.000,00 -

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Aparat Kapanewon

4.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Monitoring, Evaluasi, dan Peni

laian Kinerja Pegawai

Jumlah Dokumen Monitoring,
Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

4 Dokumen

DANA -
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

2.500.000,00 | Kab. Bantul,
Pandak, Semua

Kel/Desa

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan

Aparat Kapanewon

4.000.000,00

KAPANEWON PANDAK




Publik
Berbasis IT




NO

KODE

URUSAN / BIDANG
URUSAN / PROGRAM /
KEGIATAN / SUB
KEGIATAN

INDIKATOR PROGRAM /
KEGIATAN/ SUB
KEGIATAN

TARGET
AKHIR
PERIODE
RENSTRA
OPD

REALISASI
CAPAIAN
RENJA OPD
TAHUN 2023

PRAKIRAAN
CAPAIAN
TARGET RENJA
OPD TAHUN
2024

CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN

TARGET
2025

PAGU INDIKATIF (Rp)

LOKASI

SUMBER DANA

PRIORITAS

NASIONAL

DAERAH

KELOMPOK
SASARAN

PRAKIRAAN MAJU RENCANA

TAHUN 2026

TARGET

PAGU INDIKATIF (Rp)

PERANGKAT DAERAH
PENANGGUNG JAWAB

3

4

5

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

Capaian kinerja perencanaa
n dan evaluasi perangkat
daerah

100 Persen

11.000.000,00

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Masyarakat,
Kalurahan dan
Kapanewon

20.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

7 Dokumen

5.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Masyarakat,
Kalurahan dan
Kapanewon

8.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Jumlah Laporan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah

5 Laporan

6.000.000,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Masyarakat,
Kalurahan dan
Kapanewon

12.000.000,00

KAPANEWON PANDAK

Administrasi Umum
Perangkat Daerah

Capaian kinerja pengelolaan
administrasi umum

95 Persen

234.152.735,00

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Kapanewon

298.747.969,00

KAPANEWON PANDAK

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

4 Paket

25.109.735,00

Kab. Bantul,
Pandak, Semua
Kel/Desa

DANA
TRANSFER
UMUM-DANA
ALOKASI UMUM

Penguatan
good-gover
nance pada
berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT

Kapanewon

29.154.408,00

KAPANEWON PANDAK

Penyediaan Komponen Instalasi

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor




CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / BIDANG INDIKATOR PROGRAM / T:KRI—CIBIET REALISASI P(R:ﬁ};fIQQN TARUN 2026
URUSAN / PROGRAM / CAPAIAN KELOMPOK PERANGKAT DAERAH
NO KODE KEGIATAN / SUB PERIODE TARGET RENJA PRIORITAS
KEGIATAN / SUB RENJA OPD TARGET SASARAN PENANGGUNG JAWAB
KEGIATAN KEGIATAN RENSTRA TAHUN 2023 OPD TAHUN 2025 PAGU INDIKATIF (Rp) LOKASI SUMBER DANA TARGET PAGU INDIKATIF (Rp)
OPD 2024 NASIONAL | DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Komponen 4 Paket 7.200.000,00 | Kab. Bantul, DANA - Penguatan | Kapanewon 7.500.000,00 | KAPANEWON PANDAK
Instalasi Listrik/Penerangan Pandak, Semua | TRANSFER good-gover
Bangunan Kantor yang Kel/Desa UMUM-DANA nance pada
Disediakan ALOKASI UMUM berbagai
tingkatan
Pemantapa
n Layanan
Publik
Berbasis IT
JUMLAH

4.241.534.764,00

4.841.122.764,00




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2025. Dokumen ini disusun sesuai
dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten Bantul dan
berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 56 Tahun 2022 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2021-2026 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 34 Tahun 2024
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2025.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2025. Selain itu, Renja
Perangkat Daerah Tahun 2025 akan menjadi dasar evaluasi hasil rencana
pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2025. Evaluasi terhadap
hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2025 dilakukan setiap triwulan dalam
tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih
anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan, dapat dilakukan

penyesuaian.

KAPANEWON§®
* CANDAK

NENAT ﬁNf{},/.gWI ATMOKO, S.Sos.
R
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