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PERATURAN BUPATI BANTUL
NOMOR QL\ TAHUN 2020

TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA
BUPATI BANTUL,

Menimbang : a. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 142 Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara  Perencanaan, Pengendalian dan  Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah, Rencana Kerja Perangkat
Daerah ditetapkan dengan Peraturan Bupati,

b. berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada
huruf a, perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang
Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2021.

Mengingat : 1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik

Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 15 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 44);

3. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun
2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 4421);



Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang
Nomor 23 Tahun 2014 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 32 Tahun 1950 tentang
Penetapan Mulai Berlakunya Undang-Undang Tahun
1950 Nomor 12, 13, 14, dan 15 dari Hal Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten di Djawa Timur/Tengah/
Barat dan Daerah Istimewa Jogjakarta (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 59);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan  Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1447);



10.

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun
2005 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2006-2025 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2005 Seri D Nomor 14)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang
Perubahan atas Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 14 Tahun 2005 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2006-
2025 (Lembaran Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2010
Seri D Nomor 12);

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 24 Tahun
2008 tentang Tata Cara Penyusunan Perencanaan
Pembangunan Daerah dan Pelaksanaan Musyawarah
Perencanaan Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah
Kabupaten bantul Seri D Nomor 24 Tahun 2008);
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2016 Nomor 12, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 73) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 19 Tahun 2018 tentang Perubahan Perubahan
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun
2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2018 Nomor 19, Tambahan Lembaran

Daerah Kabupaten Bantul Nomor 109);



Menetapkan :

11.

12.

Peraturan Bupati Bantul Nomor 107 Tahun 2018 tentang
Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2016-2021 (Berita Daerah
Kabupaten Bantul Tahun 2018 Nomor 107) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Bupati Nomor 91 Tahun 2020 tentang Perubahan Kedua
Atas Peraturan Peraturan Bupati Bantul Nomor 107
Tahun 2018 tentang Perubahan Rencana Strategis
Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2016-2021
(Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2020 Nomor
91);

Peraturan Bupati Bantul Nomor 75 Tahun 2020 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2021 (Berita Daerah Kabupaten Bantul Tahun
2020 Nomor 75).

MEMUTUSKAN

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA
PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam peraturan bupati ini yang dimaksud dengan:

1. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renja

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk

periode 1 (satu) tahun.

2. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut Renstra

Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan Perangkat Daerah untuk

periode S (lima) tahun.

3. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan DPRD dalam

penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.

4. Bupati adalah Bupati Bantul.

5. Daerah adalah Kabupaten Bantul.



BAB II
SISTEMATIKA RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

Pasal 2
(1) Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 ini menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2021.
(2) Renja Perangkat Daerah sebagaimana yang dimaksud pada ayat (1)
disusun dengan sistematika sebagai berikut:
Bab I : Pendahuluan;
Bab II : Hasil Evaluasi Renja Perangkat Daerah Tahun 2019;
Bab III : Tujuan dan Sasaran Perangkat Daerah,;
Bab IV : Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah; dan

BabV : Penutup.

Pasal 3
(1) Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal (2) ayat (1)
terdiri dari:

a. Renja Sekretariat Daerah;

o

Renja Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat;
c. Renja Inspektorat Daerah;
d. Renja Rumah Sakit Umum Daerah Panembahan Senopati;
e. Renja Badan Daerah;
f. Renja Dinas Daerah; dan
g. Renja Kecamatan.
(2) Renja Badan Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf e, terdiri
dari:
a. Renja Badan Perencanaan Pembangunan Daerah;
b. Renja Badan Kepegawaian, Pendidikan dan Pelatihan;
c. Renja Badan Keuangan dan Aset Daerah;
d. Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah; dan
e. Renja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik.
(3) Renja Dinas Daerah sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf f, terdiri
dari:
a. Renja Dinas Pendidikan, Pemuda dan Olahraga;
b. Renja Dinas Kesehatan;

c. Renja Dinas Pekerjaan Umum, Perumahan dan Kawasan Permukiman;



Renja Dinas Pertanahan dan Tata Ruang (Kunda Niti Mandala Sarta

Tata Sasana);

e. Renja Satuan Polisi Pamong Praja;
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Renja Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak;
Renja Dinas Tenaga Kerja dan Transmigrasi;

Renja Dinas Pertanian, Pangan, Kelautan dan Perikanan,

Dinas Lingkungan Hidup;

Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil;

Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana, Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa;

Dinas Perhubungan;

.Dinas Komunikasi dan Informatika;

. Dinas Perdagangan;

Dinas Koperasi, Usaha Kecil Menengah, dan Perindustrian;
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu;

Dinas Kebudayaan (Kundha Kabudayan);

Dinas Perpustakaan dan Kearsipan; dan

Dinas Pariwisata.

(4) Renja Kecamatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf g, terdiri

dari:
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Renja Kecamatan Srandakan;
Renja Kecamatan Sanden,;
Renja Kecamatan Pajangan;
Renja Kecamatan Sedayu;
Renja Kecamatan Pandak;
Renja Kecamatan Kasihan;
Renja Kecamatan Bantul;
Renja Kecamatan Bambanglipuro;
Renja Kecamatan Kretek;
Renja Kecamatan Pundong;
Renja Kecamatan Sewon,

Renja Kecamatan Jetis;

. Renja Kecamatan Imogiri;

Renja Kecamatan Dlingo;
Renja Kecamatan Pleret;
Renja Kecamatan Banguntapan; dan

Renja Kecamatan Piyungan.



Pasal 4
Uraian rinci Renja Perangkat Daerah sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3

tercantum dalam Lampiranf/yang merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Peraturan Bupati ini. /

BAB III
PEMETAAN NOMENKLATUR PROGRAM KEGIATAN

Pasal 5
(1) Pemetaan nomenklatur program kegiatan merupakan proses penyelarasan
terhadap program dan kegiatan dalam perubahan Renstra Perangkat
Daerah Tahun 2016-2021 dengan klasifikasi, kodefikasi, dan nomenklatur
berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan.

(2) Hasil pemetaan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dituangkan dalam

berita acara hasil pemetaan.

Pasal 6

Peraturan Bupati ini mulai berlaku sejak tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan

Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bantul.
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LAMPIRAN

PERATURAN BUPATI BANTUL NOMOR 94 TAHUN 2020
TENTANG
RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH

KABUPATEN BANTUL TAHUN 2021

AG. KECAMATAN PANDAK



BAB I.
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta
Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah mengamanatkan bahwa Perangkat Daerah menyusun Renstra

Perangkat Daerah dan Renja Perangkat Daerah.

Sehubungan dengan hal tersebut, Kecamatan Pandak menyusun Renja
Kecamatan Pandak Tahun 2021 yang memuat program, kegiatan, lokasi, dan
kelompok sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai dengan
tugas dan fungsi Kecamatan Pandak . Renja Kecamatan Pandak Tahun 2021
disusun dengan berpedoman pada Perubahan Renstra Kecamatan Pandak

Tahun 2016-2021 dan mengacu pada RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021.

Sebagai dokumen perencanaan Perangkat Daerah, Renja Kecamatan

Pandak Tahun 2021 disusun dengan tahapan sebagai berikut:

a. Persiapan penyusunan,

b. Penyusunan rancangan awal,

c. Penyusunan rancangan,

d. Pelaksanaan forum Perangkat Daerah,
e. Perumusan rancangan akhir, dan

f. Penetapan.

Renja Perangkat Daerah merupakan dokumen perencanaan Perangkat
Daerah untuk periode 1 tahun. Renja Perangkat Daerah menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah. Proses penyusunan
Renja Perangkat Daerah dilakukan secara simultan dan sifatnya saling memberi
masukan dengan proses penyusunan RKPD. Secara lebih rinci, hubungan Renja
Perangkat Daerah dengan dokumen perencanaan lainnya dapat dilihat pada

Gambar 1.1.



Gambar 1.1

Hubungan Renja Perangkat Daerah dengan Dokumen Perencanaan Lainnya
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1.2 Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Renja Kecamatan Pandak Tahun 2021

adalah sebagai berikut:

a. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional,

b. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2015
tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014;

c. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;

d. Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 59 Tahun
2020 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Daerah Istimewa

Yogyakarta Tahun 2021;



. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 14 Tahun 2005 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2006-2025 sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2010 tentang Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2006-
2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016-2021
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Peraturan
Daerah Kabupaten Bantul Nomor 19 Tahun 2018 tentang Perubahan
Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 11 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2016-2021;

. Peraturan Daerah Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul
sebagimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Bantul
Nomor 8 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Bantul Nomor 12 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bantul;

. Peraturan Bupati Bantul Nomor 123 Tahun 2019 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Kepanewonan;
Peraturan Bupati Bantul Nomor 107 Tahun 2018 tentang Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2016-
2021; dan

Peraturan Bupati Bantul Nomor 75 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja

Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021.



1.3 Maksud dan Tujuan

Renja Kecamatan Pandak disusun dengan maksud sebagai acuan bagi
Kecamatan Pandak dalam penyusunan RKA Kecamatan Pandak Tahun 2021.
Adapun tujuan disusunnya Renja Kecamatan Pandak adalah menyesuaikan
gambaran tentang kondisi umum dan permasalahan perangkat daerah dengan
kondisi dan permasalahan terkini serta menyesuaikan rencana kerangka
pendanaan perangkat daerah terhadap kemampuan keuangan daerah terkini
sehingga diperoleh dokumen perencanaan tahunan Kecamatan Pandak Tahun
2021 yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Pandak Tahun Anggaran 2021

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Kecamatan Pandak Tahun 2021 adalah
sebagai berikut:
BAB I. PENDAHULUAN
1.1. Latar Belakang
1.2. Landasan Hukum
1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan
BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2019
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan
Capaian Renstra Perangkat Daerah
2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
2.3.Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah
2.4. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2021
2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat
BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH
3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Derah
BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH
BAB V. PENUTUP



BAB II.
HASIL EVALUASI RENCANA KERJA PERANGKAT DAERAH
TAHUN 2019

2.1 Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan

Capaian Renstra Perangkat Daerah

Evaluasi terhadap pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun 2019 dan
capaian Renstra Perangkat Daerah Tahun 2016-2021 merupakan kajian
(review) terhadap hasil evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun
2019 dan perkiraan capaian Renja Perangkat Daerah Tahun 2020. Evaluasi
tersebut dilakukan melalui penilaian terhadap realisasi DPA Perangkat Daerah
yang mencakup program dan kegiatan, indikator kinerja dan kelompok sasaran,

lokasi serta dana indikatif.

Evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Pandak Tahun 2019
digunakan untuk mengetahui realisasi pencapaian target indikator kinerja,
penyerapan dana dan kendala yang dihadapi. Selain itu, evaluasi hasil
pelaksanaan Renja Kecamatan Pandak  Tahun 2019 dilakukan untuk
memastikan bahwa indikator kinerja program dan kegiatan Renja Kecamatan
Pandak Tahun 2019 dapat dicapai dalam rangka mewujudkan tujuan dan
sasaran Perubahan Renstra Kecamatan Pandak _Tahun 2016-2021 serta

sasaran dan prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2019.

Rekapitulasi evaluasi hasil pelaksanaan Renja Kecamatan Pandak Tahun

2019 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.1

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Tahun 2019 dan Perkiraan Capaian Renja Tahun 2020

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Pandak

Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan Realisasi Target Perkiraan Tinekat
dan Program/Kegiatan Progam/Kegiatan Target Kinerja Kineria Tingkat Kinerja Realisasi Reaﬁsasi
Tahun 2019 Tahun 2] 019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
and 2020 | Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9 (10) (10)/(9)
Program Pelayanan Capaian Nilai AKIP
Administrasi Perkantoran 85 20 105,88 83 83 100
Penyediaan Jasa, Peralatan, Jumlah paket
dan Perlengkapan penyediaan jasa
Perkantoran peralatan dan
perlenkapan Kantor
Jumlah Meterai Lembar 550 550 100 550 377 68.54
Pembayaran Listrik Bulan 12 12 100 12 12 100
Pembayaran Telepon Bulan 12 12 100 12 12 100
Pembayaran Honor Ob 96 96 100 96 96 100
Pengelola keuangan
Honorarium tenaga Ob 10 10 100 12 12 100

Kebersihan




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan Realisasi Target Perkiraan Tinelat
dan Program/Kegiatan Progam/Kegiatan Target Kinerja Kineria Tingkat Kinerja Realisasi Realgi sasi
Tahun 2019 Tahun 2] 019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)
Honorarium Penjaga Ob 12 12 100 12 12 100
malam
Honoraium Tenaga Ob 24 24 100 24 24 100
Administrasi
Belanja Peralatan Jenis 10 10 100 10 11 110
Kebersihan
Belanja cetak Bend 26 Lembar 20 20 100 20 10 50
Belanja cetak lembar Lembar 68 68 100 56 42 75
disposisi
Belanja Penggandaan Lembar 48.750 48.750 100 | 48345 33.838 69.99
Belanja Alat listrik dan Jenis 10 10 100 10 10 100
elektronika
Belanja Surat Kabar Jenis 36 36 100 36 36 100
Belanja Alat tulis Kantor Jenis 19 19 100 15 15 100
Perijinan kendaraan Unit 5 5 100 7 7 100
Dinas
Jumlah Pembayaran Ob 46 46 100 48 48 100

Premi Asuransi

Penyediaan Rapat-rapat,
Koordinasi dan Konsultasi

Jumlah penyelenggaraan
koordinasi dan
konsultasi




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan Realisasi Target Perkiraan Tinckat
dan Program/Kegiatan Progam/Kegiatan Target Kinerja Kineria Tingkat Kinerja Realisasi Realgisasi
Tahun 2019 Tahun 2] 019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)

Jumlah Peserta Rapat- Om 1000 1000 100 1000 625 62.5
rapat koordinasi
Jumlah Pelaksanaan Op
perjalanan dinas dalam 300 300 100 60 51 85
daerah
Jumlah Pelaksanaan Op
Perjalanan Dinas Luar 4 4 100 4 3 75
Daerah

Program Peningkatan Cakupan pemenuhan

Sarana dan Prasarana sarana dan prasarana 100 100 100 100 100 100

Aparatur Aparatur

Pengadaan Peralatan dan Jumlah Pembelian Unit

Perlengkapan Komputer 2 2 100 _ _ -
Jumlah pengadaan Filing Unit 1 1 100 _ _ -
Cabinet
Jumlah Pengadaan LCD Unit 1 1 100 , ; -
Jumlah Pembelian Unit 9 2 100 1 1 100
Printer
Jumlah pengadaan Unit 2 2 100 i - -
Running text
Jumlah Pengadaan Kipas Unit 1 1 100 1 1 100

Angin




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja T t Perki
Kode dan P Kegiat p Keoiat Satuan o Realisasi . 'a rge' cr 1.raa1j1 Tingkat
an Program/Kegiatan rogam/Kegiatan Target Kinerja .. Tingkat Kinerja Realisasi ..
Kinerja . L Realisasi
Tahun 2019 Tahun 2019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)
Jumlah pengadaan Unit 1 1 100 -
Televisi i
Jumlah Pengadaan AC Unit 3 3 100 2 100
Jumlah Pengadaan Unit _ - 1 100
Podium
Jumlah UPS Unit - - 1 100
Jumlah hardisk Unit
eksternal - - 1 100
Jumlah mesin potong Unit 100
rumput - B 1
Jumlah jam dinding Unit _ - 1 100
Jumlah Kipas Angin Unit
Blower - B 1 100
Jumlah kipas dinding Unit _ - 1 100
Jumlah Almari Unit _ - 1 100
Jumlah meja Unit _ - 1 100
Pemeliharaan Rumah dan Jumlah unit Unit
Gedung Kantor pemeliharaan rumah dan 100 100
gedung kantor 4 4 4




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Kode Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Satuan Realisasi Target Perkiraan Tinekat
dan Program/Kegiatan Progam/Kegiatan Target Kinerja Kineria Tingkat Kinerja Realisasi Real%sasi
Tahun 2019 Tahun 2] 019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)
Pembangunan/Rehabilitasi Jumlah unit Unit 0 0 0 0 0
Rumah dan Gedung Kantor
Jumlah Pengadaan Unit
Parkir . . 100 . 100
Jumlah perbaikan pintu Unit 1 1 100 - -
pelayanan
Pemeliharaan Kendaraan Jumlah unit Unit
Dinas/Operasional pemeliharaan kendaraan 100 100
dinas/operasional 7 7 7
Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah paket Paket
Perlengkapan pemeliharaan peralatan 12 12 100 12 12 100
dan perlengkapan kantor
Program Peningkatan Cakup'an peningkatan
Kapasitas Sumber Daya Kapasitas sumberdaya 82 82 100 82 82 100
Aparatur aparatur
Pendidikan, Pelatihan, Jumlah pelaksanaan SKJ Kali
Sosialisasi, Bimtek dan . 22 292 100 0 #
peningkatan Kapasitas
Aparatur
Jumlah Pelaksanaan Dokum
kegiatan Peningkatan en 0 0 - 4 50

Kapasitas SDM




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja T t Perki
Kode dan Pro Kegiat p Keoiat Satuan o Realisasi . 'a rge' cr 1.raa1j1 Tingkat
gram/Kegiatan rogam/Kegiatan Target Kinerja .. Tingkat Kinerja Realisasi ..
Kinerja . L Realisasi
Tahun 2019 Tahun 2019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)
Program peningkatan Nilai Evaluasi Kinerja
pengembangan sistem 77 77 100 77 77 100
pelaporan capaian kinerja
dan keuangan
Penyusunan laporan capaian | Jumlah laporan capaian Dokum
kinerja, keuangan, barang, kinerja en 6 6 100 6 6 100
kepegawaian dan
ketatausahaan
Program pemberdayaan Cakupan Pemberdayaan
masyarakat Masyarakat Tingkat 920 90 100 90 90 100
Kecamatan
Bantul Ekspo dan karnaval Jumlah penyelenggaraan | Dokum 100 -
pameran produk UMKM en 2 2 2 0
Pemberdayaan lembaga desa | Jumlah peserta rakor Om
pemberdayaan lembaga 150 150 100 150 150 100
desa
Pendampingan Lomba Tk Jumlah peserta Om 100 -
Kecamatan/desa Pendampingan Lomba 150 150 150 0
Kegiatan pembinaan Jumlah peserta rakor Om
organisasi perempuan dan pembinaan 820 820 100 820 820 100
organisasi perempuan
Pemberdayaan petani Jumlah peserta rakor Om
pemakai air P3A,Peternak dan 330 330 100 330 330 100

perikanan




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja T t Perki
Kode dan P Kegiat p Keoiat Satuan o Realisasi . 'a rge' cr 1.raa1j1 Tingkat
an Program/Kegiatan rogam/Kegiatan Target Kinerja .. Tingkat Kinerja Realisasi ..
Kinerja . L Realisasi
Tahun 2019 Tahun 2019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(1 @ & © G ®=m/6 | © (10) L
(10)/(9)
Pendampingan Kegiatan Jumlah Peserta Om
TMMD Pengiriman TMMD, dan 200 200 100 200 100 50
Pembinaan Linmas
Pemantauan dan Jumlah peserta rakor Om
penyebarluasan informasi dan pemantauan 180 180 100 180 180 100
potensi bencana alam bencana alam
Program peningkatan Cakupan pelayanan 95 o5 100 95 95 100
pelayanan masyarakat masyarakat
Peningkatan pelayanan Jumlah paket pelayanan Paket
publik dalam bidang masyarakat 12 12 100 12 12 100
kependudukan
Jumlah Masyarakat yang
terlayani Maalj;’fr 5000 5000 100 5000 5000 100
Peningkatan Pelayanan Jumlah Dokumen Dokum 100 100
Masyarakat Laporan IKM en 2 2 2 2
Program pembinaan Cakupan plt:layanan
emerintahan umum Pemerintahan Umum
f:ecamatan Kecamatan 95 95 100 95 95 100
Sosialisasi sistem Jumlah pesrta rakor Om
pendaftaran tanah permasalahan 140 140 100 140 140 100
pertanahan
Pengendalian keamanan Jumlah peserta Om
lingkungan pemantauan keamanan 80 80 100 80 80 100

lingkungan




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Perkiraan
Kode dan P Kegiat p Kegiat Satuan . Realisasi . . & . .. Tingkat
an Program/Kegiatan rogam/Kegiatan Target Kinerja Kineria Tingkat Kinerja Realisasi Realisasi
Tahun 2019 Tahun 2] 019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)
Peningkatan peran serta Jumlah paket Paket
masyarakat dalam pengendalian LH 12 12 100 12 12 100
pengendalian lingkungan
hidup
Penyebarluasan dan Jumlah Jenjang Sekolah Dokum
sosialisasi berbagai informasi | yang dipantau en 3 3 100 3 3 100
pendidikan dasar
Peningkatan kesadaran Jumlah pelaksanaan Kali
masyarakat akan nilai-nilai Upacara hari besar 16 16 100 16 16 100
luhur budaya bangsa Nasional
Peningkatan pemberdayaan Jumlah pelaksanaan Kali
Keagamaan Y pengajian 22 22 100 22 22 100
Intensifikasi dan Jumlah rakor dan siaran Kali
ekstensifikasi sumber- keliling - - - 100 75 75
sumber pendapatan daerah
Jumlah peserta rakor Om 100 100 100 125 50 100
dan siaran keliling
Fasilitasi dan pengendalian Jumlah peserta rakor Om
pengelolaan keuangan desa pengendalian 350 350 100 350 350 100
pengelolaan keuangan
desa
Rapat koordinasi unsur Jumlah paket kegiatan Paket

Muspika

koordinasi unsur
Muspika




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Target Perkiraan
Kode dan P Kegiat p Keoiat Satuan o Realisasi . . & . .. Tingkat
an Program/Kegiatan rogam/Kegiatan Target Kinerja .. Tingkat Kinerja Realisasi ..
Kinerja . L Realisasi
Tahun 2019 Tahun 2019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)
Jumlah Peserta rapat Om
koodinasi,peserta 370 370 100 370 370 100
workshop
Musrenbang tingkat Jumlah penyelenggaraan Kali
kecamatan musrenbang tingkat 1 1 100 1 1 100
Kecamatan
Pelaksanaan Rakorpem desa | Jumlah kegiatan Kali - -
Rakorpem Desa - B B -
Jumlah Peserta Rakor Om 100 100 100 150 100 100
Pem
Penyusunan Profil Desa dan Tersusunnya Profil desa Dokum
monografi Kecamatan dan Monografi en 2 2 100 2 2 100
Kecamatan
Program pembinaan sosial Cakupan pembinaan 85 85 100 85 85 100
kemasyarakatan kecamatan | sosial Kemasyarakatan
Peningkatan Kemampuan Jumlah paket pembinaan Paket
(Capacity Building) petugas TKPK dan OVOP
dan pedamping sosial 2 2 100 2 2 100
pemberdayaan fakir miskin,
KAT dan PMKS lainnya
Peningkatan keimanan dan Jumlah koordinasi dan Kali
ketaqwaan kepemudaan pelaksanaan kegiatan 5 5 100 6 4 50
Pengajian, MTQ,FKUB,FK
DM,PKS dan FPK
Pembinaan Organisasi Jumlah peserta Om 450 450 100 100 100 100

Kepemudaan

pembinaan Pemuda




Target dan Realisasi Tahun 2019

Target dan Perkiraan Realisasi Tahun

2020
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja T t Perki
Kode dan P Kegiat p Keoiat Satuan o Realisasi . 'a rge' cr 1.raa1j1 Tingkat
an Program/Kegiatan rogam/Kegiatan Target Kinerja Kineria Tingkat Kinerja Realisasi Realisasi
Tahun 2019 Tahun 2] 019 Realisasi (%) Tahun Kinerja %)
2020 Tahun 2020 °
(11) =
(1) (2) (3) (6) (7) (8) =(7)/(6) 9) (10) (10)/(9)

Fasilitas penyelanggaran Jumlah paket/peserta Peserta 12 12 100 200 50 25
festival budaya daerah festifal budaya daerah
Fasilitasi Pencegahan Jumlah paket pembinaan Paket 4 4 100 4 9 50
Penyalahgunaan Narkoba generasi muda
E‘asilitasi kelancaran ) Jumlah peserta rakor~ Om 160 160 100 160 76 47.5

elaksanaan Demokrasi dan penantauan pemilu
Penyuluhan Masyarakat pola | Jumlah peserta rakor Om 530 530 100 106 106 100

hidup sehat

penyuluhan.




Berdasarkan hasil evaluasi terhadap Renja Kecamatan Pandak Tahun

2019 pada Tabel 2.1, dapat dijelaskan beberapa hal sebagai berikut:

1. Kinerja program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja yang
direncanakan dan faktor-faktor penghambat disajikan pada tabel
berikut:

Tabel 2.2
Program/Kegiatan yang Tidak Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Penghambat

Program /Kegiatan yang

No Tidak Memenuhi Target Faktor Penghambat
Kinerja
1. | Program Pelayanan efisiensi
Administrasi Perkantoran
2. | Pengadaan Peralatan dan Efisiensi pembelanjaan
Perlengkapan kantor pemeliharaan kendaraan
dinas/Pergeseran prioritas
belanja
3. | Pembinaan Organisasi Pemberdayaan Kelompok atau
kepemudaan organisasi Pemuda belum
optimal
4. | Pendampingan lomba Partisipasi dalam Lomba Tk
Tingkat Kecamatan Kabupaten Berkurang
5. | Pemberdayaan Lembaga Pembentukan Lembaga Desa
Desa masih dalam proses
6. | Pemberdayaan Petani Intervensi Dinas Pertanian

sudah cukup optimal

7. | Pemantauan dan Tidak ada potensi Bencana
Penyebarluasan informasi Alam di Kec Pandak
Potensi Bencana Alam
8. | Pembinaan Organisasi Pemberdayaan Kelompok atau
kepemudaan organisasi Pemuda belum
optimal

2. Kinerja program/kegiatan yang memenuhi target kinerja yang
direncanakan dan faktor-faktor pendukung keberhasilan disajikan

pada table berikut:



Tabel 2.3

Program/Kegiatan yang Memenuhi Target Kinerja yang

Direncanakan dan Faktor-Faktor Pendukung Keberhasilan

No

Program/Kegiatan yang

Faktor Pendukung

Festival budaya daerah

Memenuhi Target Kinerja Keberhasilan

1. | Penyediaan Perencanaan dan pengelolaan
jasa,peralatan,dan serta alokasi target kinerja
perlengkapan perkantoran secara lebih tepat

2. | Penyediaan rapat- Sesuai dengan kebutuhan riil
rapat,koordinasi dan
kosultasi

3. | Pemeliharaan Kendaraan Perencanaan yang tepat
Dinas/Operasional

4. | Pemeliharaan peralatan dan | Perencanaan yang tepat
perlengkapan Kantor

5. | Peningkatan Pelayanan Kesadaran masyarakat akan
Publik dalam bidang bukti diri yang meningkat
kependudukan

6. | Peningkatan Pelayanan Pelaksanaan kerja dari SDM
Masyarakat yang baik

7. | Penyebarluasan dan Kerjasama dari Sekolah yang
sosialisasi berbagai informasi | optimal
pendidikan dasar

8. | Rapat koordinasi unsur Komitmen dan kerjasama
MUSPIKA yang baik

9. | Musrenbang tingkat Kerjasama dan peran Desa
Kecamatan yang optimal

10. | Fasilitasi penyelenggaraan Kesadaran masyarakat akan

nilai seni budaya yang tinggi

Sebagaimana faktor-faktor penyebab dan pendukung yang disajikan pada

Tabel 2.2, dan Tabel 2.3, maka kebijakan/tindakan perencanaan dan

penganggaran pada Tahun 2021 yang perlu diambil sehingga seluruh kinerja

program/kegiatan yang direncanakan dapat tercapai adalah sebagai berikut:

> L0 b

Peningkatan kapasitas SDM dan Kelembagaan

Pemberdayaan potensi ekonomi lokal secara lebih fokus dan optimal

Intensifikasi Koordinasi dan Upaya Pengurangan Kemiskinan

Stabilitas keamanan dan ketertiban lingkungan




2.2 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah merupakan kajian terhadap
capaian kinerja palayanan Perangkat Daerah berdasarkan indikator kinerja
yang sudah ditentukan. Sehubungan dengan hal tersebut, analisis kinerja
Kecamatan Pandak _dilakukan terhadap penilaian capaian Indikator Kinerja

Utama (IKU) Kecamatan Pandak yang telah ditetapkan.

IKU adalah ukuran keberhasilan dari suatu tujuan dan sasaran strategis
Perangkat Daerah yang mengacu pada Perubahan Renstra Perangkat Daerah
Tahun 2016-2021. Secara rinci, capaian IKU Kecamatan Pandak disajikan pada

tabel berikut:



Tabel 2.4 Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Pandak Kabupaten Bantul

Realisasi Capaian Kinerja

Target Kinerja

No Indikator Kinerja Utama Target Realisasi Catatan
(IKU) Tahun Tahun Tahun | tahyun 2019 | Tahun 2019 Tahun Tahun Analisis
2016 2017 2018 2020 2021
1. | Nilai IKM. 79,54 82,92 84,57 90 90 90 90
2, | Jumlah Desa dengan 80 85 100 95 100 100 100
penyelesaian APBDes tepat
waktu dibagi jumlah Desa se
Kecamatan X 100%.
3. | Rata-rata jumlah Desa yang 75 80 97,75 88 100 90 90
APBDes dengan RPJMDes
nya sesuai dibagi jumlah
seluruh Desa di Kecamatan
X 100%.
4. | Jumlah program prioritas 70 92,7 84 90 100 100 100

musrenbang Kecamatan
yang diakomodir oleh SKPD
dibandingkan dengan jumlah
total program prioritas
usulan X 100 %.




Sesuai pencapaian IKU Kecamatan Pandak Tahun 2019 yang disajikan

pada Tabel 2.4, dapat diketahui bahwa:

1. Tidak ada IKU Kecamatan Pandak yang tidak memenuhi target.

2. IKU Kecamatan Pandak yang dapat memenuhi target adalah:

A. Nilai IKM.

a.

Jumlah Desa dengan penyelesaian APBDes tepat waktu dibagi
jumlah Desa se Kecamatan X 100%.

Rata-rata jumlah Desa yang APBDes dengan RPJMDes nya
sesuai dibagi jumlah seluruh Desa di Kecamatan X 100%.
Jumlah program prioritas musrenbang Kecamatan yang
diakomodir oleh SKPD dibandingkan dengan jumlah total

program prioritas usulan X 100 %.

IKU tersebut dapat memenuhi target karena didukung oleh beberapa

hal sebagai berikut:

a.

Pelayanan yang baik dari SDM Kecamatan

b. SDM Aparatur desa yang taat aturan,

d.

Penguatan dan Pendampingan Penyusunan dan Pengelolaan
Keuangan Desa

Penguatan SDM dan Optimalisasi Evaluasi APBDesa

Oleh karena itu, berdasarkan penilaian terhadap capaian IKUKecamatan

Pandak Tahun 2019 tersebut, maka kebijakan/langkah-langkah yang perlu

dilakukan pada Tahun 2021 supaya seluruh IKU yang telah ditetapkan dapat

tercapai adalah sebagai berikut:

1. Perencanaan yang baik.

2.3 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Sebagai Perangkat Daerah yang bertanggungjawab kepada Bupati melalui

Sekretaris Daerah Kecamatan Pandak merupakan Perangkat Daerah yang

menyelenggarakan urusan pemerintahan umum. Dalam menyelenggarakan

urusan tersebut selama Tahun 2019, Kecamatan Pandak menghadapi beberapa

permasalahan dan hambatan sebagai berikut:



Tabel 2.5

Permasalahan dan Hambatan yang Dihadapi Selama Tahun 2019

Permasalahan Hambatan

Belum optimalnya pelayanan publik | Keterbatasan kewenangan dan
yang prima kepada masyarakat sumber daya dalam penyelenggaraan
pemerintahan/belum punya SOP

Pencapaian Nilai Akuntabilitas Kecamatan Pandak merupakan salah
Kinerja Belum Optimal satu daerah penyangga
perkembangan Kabupaten Bantul
yang berimplikasi terhadap tingginya
alih fungsi lahan pertanian ke non
pertanian

Selain itu, selama Tahun 2019, Kecamatan Pandak juga menghadapi

beberapa peluang dan tantangan yaitu:
Tabel 2.6

Peluang dan Tantangan yang Dihadapi Selama Tahun 2019

Peluang Tantangan

Rencana Pembangunan Bandara baru | Pengembangan  Produk  Andalan
di Kulon Progom, DIY Setempat (PAS) lingkup Kecamatan
Pandak masih terbatas

Trend Pengembangan komoditas | Pemenuhan ruang terbuka hijau
unggulan sektor pertanian yang | (RTH) sampai dengan 30%, sebab
memberdayakan masyarakat lokal kondisi saat ini sebesar
13,8% /kurang pas (Tanah kurang
subur) atau hama

Potensi Tren Wisata Minat Khusus | Angka kemiskinan yang relatif masih
yang semakin meningkat tinggi

Dengan memperhatikan permasalahan dan hambatan serta peluang dan
tantangan yang dihadapi selama Tahun 2019, maka isu-isu penting berupa
catatan dan rekomendasi untuk ditindaklanjuti dalam perumusan program dan

kegiatan Kecamatan Pandak pada Tahun 2021 adalah sebagai berikut:
1. Optimalisasi Penguatan SDM dan Kelembagaan Berbasis TI dan
Kinerja

2. Peningkatan Pelayanan Masyarakat Secara Prima



3. Penguatan Koordinasi dan Pendampingan Pengembangan Potensi
Ekonomi Lokal Berbasis PAS

4. Peningkatan Koordinasi Pengentasan Kemiskinan

2.4 Peningkatan Koordinasi Pengentasan KemiskinanReview terhadap

Rancangan Awal RKPD Tahun 2021

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021
dilakukan dengan membandingkan antara Rancangan Awal RKPD Kabupaten
Bantul Tahun 2021 dengan hasil analisis kebutuhan Kecamatan Pandak Tahun
2021. Hasil review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun
2021 disajikan pada tabel berikut:



Tabel 2.7

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Pandak

Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No Target P Target P o
] . . L arge agu . . . S arge agu Penti
Program/Kegiatan | Lokasi | Indikator Kinerja Program/Kegiatan | Lokasi Indikator Kinerja
g /Keg J Capaian | Indikatif g /Keg J Capaian Indikatif ng
KECAMATAN PANDAK 816.200.00 | KECAMATAN PANDAK 806.200.0
o 00
1 | PROGRAM Nilai AKIP PROGRAM Nilai AKIP
PELAYANAN 85 PELAYANAN 85
ADMINISTRASI ADMINISTRASI
PERKANTORAN PERKANTORAN
1.1 | Penyediaan Jasa, Kecama | Jumlah Materai Penyediaan Jasa, Kecama | Jumlah Materai
Peralatan, dan tan 600 185.000.00 | Peralatan, dan tan 600 lembar 185.000.00
Perlengkapan Pandak lembar 0 | Perlengkapan Pandak 0
Perkantoran Perkantoran
Jumlgh P<?ml?ayaran 12 bulan Jumlgh P(?mpayaran 12 bulan
rekening listrik rekening listrik
Jumlah Pembayaran 12 bulan Jumlah Pembayaran 12 bulan
Telepon Telepon
Jumlah Pembayaran Jumlah Pembayaran honor
honor Pengelola 96 oh Pengelola keuangan 96 oh
keuangan
Jumlah pembayaran Jumlah pembayaran
Honorarium Tenaga 12 bulan Honorarium Tenaga 12 bulan
kebersihan kebersihan
Jumlah Pembayaran Jumlah Pembayaran
Honorarium Penjaga 12 oh Honorarium Penjaga Malam 12 oh

Malam




Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No an
Target Pa Target Pagu i
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . gu . Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . g . Penti
Capaian | Indikatif Capaian Indikatif ng
Jumlah Pembayaran Jumlah Pembayaran
Honorarium Tenaga 24 oh Honorarium Tenaga 24 oh
Administrasi Administrasi
Jumkah Belanja Jumkah Belanja Peralatan
Peralatan kebersihan 15 jenis kebersihan dan bahan 15 jenis
dan bahan pembersih pembersih
Jumlah Bend 26 20 lembar Jumlah Bend 26 20 lembar
Jumlah Cetak buku 70 Jumlah Cetak buku 70
disposisi eksemplar disposisi eksemplar
Jumlah Penggandaan 50.000 Jumlah Penggandaan 50.000
lembar lembar
Jumlah alat listrik 12 ieni Jumlah alat listrik dan 12 ieni
dan elektronika jens elektronika jems
Jumlah Langganan " Jumlah Langganan Surat .
Surat kabar 36 jenis kabar 36 jenis
Jumlah Alat Tulis L Jumlah Alat Tulis Kantor L
K 22 jenis 22 jenis
antor
Jumlah Perijinan 9 unit Jumlah Perijinan 9 unit
Kendaraan dinas Kendaraan dinas
Jumlah Pembayaran Jumlah Pembayaran Premi
Premi Asuransi 48 ob Asuransi kesehatan 48 ob
kesehatan
1.2 | Penyediaan Rapat- Kec Jumlah Peserta Rapat 102.772.00 | Penyediaan Rapat- Kec Jumlah Peserta Rapat 102.772.00
rapat, Koordinasi dan Pandak | koordinasi 1.000 om 0 rapat, Koordinasi dan Pandak | koordinasi 1.000 om 0
Konsultasi Konsultasi
Jumlah Pelaksanaan Jumlah Pelaksanaan
Perjalanan Dinas 300 oh Perjalanan Dinas Dalam 300 oh

Dalam Daerah

Daerah




Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No an
Target Pa Target Pagu i
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . gu . Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . g . Penti
Capaian | Indikatif Capaian Indikatif ng
Jumlah Pelaksanaan Jumlah Pelaksanaan
Perjalanan Dinas 4 oh Perjalanan Dinas Luar 4 oh
Luar Daerah Daerah
2 | Program Peningkatan Persentase Program Peningkatan Persentase pemenuhan
Sarana Dan Prasarana pemenuhan sarana 100 Sarana Dan Prasarana sarana dan prasarana 100
Aparatur dan prasarana Aparatur aparatur
aparatur
2.1 | Pengadaan Peralatan Kec Jumlah Komputer . Pengadaan Peralatan Kec Jumlah Komputer .
dan Perlengkapan Pandak 2 unit | 15.000.000 dan Perlengkapan Pandak 2 unit | 15.000.000
Jumlah n Printer 2 unit Jumlah n Printer 2 unit
2. | Pemeliharaan Rumah Kec Jumlah gedung . Pemeliharaan Rumah Kec Jumlah gedung terpelihara .
2 | dan Gedung Kantor Pandak | terpelihara 4 unit | 19.372.000 dan Gedung Kantor Pandak 4 unit | 19.372.000
2. | Pemeliharaan Kec Jumlah kendaraan 105.000.00 | Pemeliharaan Kec Jumlah kendaraan Dinas 105.000.00
3 | Kendaraan Pandak | Dinas terpelihara 7 unit 0 Kendaraan Pandak | terpelihara 7 unit 0
Dinas/Operasional Dinas/Operasional
2. | Pemeliharaan Peralatan | Kec Jumlah Peralatan Pemeliharaan Peralatan | Kec Jumlah Peralatan dan
4 | dan Perlengkapan Pandak | dan Perlenkapan 12 unit | 15.000.000 | dan Perlengkapan Pandak | Perlenkapan Kantor 12 unit | 15.000.000
Kantor terpelihara terpelihara
3 | Program Peningkatan Cakupan 85 Program Peningkatan Cakupan peningkatan 85 Persen
Kapasitas Sumber peningkatan Persen Kapasitas Sumber kapasitas sumber daya
Daya Aparatur kapasitas sumber Daya Aparatur aparatur
daya aparatur
3.1 | Pendidikan, Pelatihan, Luar Jumlah peserta Pendidikan, Pelatihan, Luar Jumlah peserta
Sosialisasi, Bimtek dan | Kabupa | peningkatan 1 12.990.000 Sosialisasi, Bimtek dan | Kabupa | peningkatan kapasitas SDM 1 dokumen | 12.990.000
peningkatan Kapasitas | ten kapasitas SDM dokumen peningkatan Kapasitas | ten
Aparatur Bantul Aparatur Bantul
4 | Program Peningkatan Capaian Nilai 78 Angka Program Peningkatan Capaian Nilai Evaluasi 78 Angka

Pengembangan Sistem

Evaluasi Kinerja

Pengembangan Sistem

Kinerja




Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No Target P Target P o
arge a arge agu i
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . gu . Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . g . Penti
Capaian | Indikatif Capaian Indikatif ng
Pelaporan Capaian Pelaporan Capaian
Kinerja Dan Keuangan Kinerja Dan Keuangan
4.1 | Penyusunan laporan Kecama | Jumlah laporan Penyusunan laporan Kecama | Jumlah laporan capaian
capaian kinerja, tan capaian kinerja 4 capaian kinerja, tan kinerja
keuangan, barang, Pandak 5.715.000 | keuangan, barang, Pandak 4 dokumen 5.715.000
- dokumen K
kepegawaian dan kepegawaian dan
ketatausahaan ketatausahaan
5 | Program Peningkatan Indeks Kepuasan 90 Angka Program Peningkatan Indeks Kepuasan 90 Angka
Pelayanan Masyarakat Masyarakat (IKM) Pelayanan Masyarakat Masyarakat (IKM)
5.1 | Peningkatan pelayanan | Kec Jumlah Dokumen 2 42.855.000 Peningkatan pelayanan | Kec Jumlah Dokumen Laporan 9 dokumen | 42.855.000
masyarakat Pandak Laporan IKM dokumen masyarakat Pandak | IKM
Jumlah masyarakat 6.000 Jumlah masyarakat yang 6.000
yang terlayani masyarak terlayani masyarakat
at
6 | Program Pembinaan Cakupan Pelayanan Program Pembinaan Cakupan Pelayanan
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum 100 Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum 100
Kecamatan Kecamatan Kecamatan Kecamatan
6.1 | Peningkatan wawasan Kec Jumlah Peserta rapat 137.953.70 Peningkatan wawasan Kec Jumlah Peserta rapat 137.953.70
kebangsaan Pandak | koordinasi Muspika, 400 om U o kebangsaan Pandak | koordinasi Muspika, dan 400 om U o
dan Workshop Workshop
6. | Pengendalian Kec Jumlah peserta Pengendalian Kec Jumlah peserta
2 Keamanan Lingkungan | Pandak | pemantauan Keamanan Lingkungan | Pandak | pemantauan keamanan
dan Penanggulangan Keamanan 100 om | 31.097.000 | qan Penanggulangan lingkungan 100 om | 31.097.000
Bencana . Bencana
lingkungan
Jumlah peserta rapat Jumlah peserta rapat
koordinasi dan 200 om koordinasi dan pemantauan 200 om

pemantauan potensi
bencana alam

potensi bencana alam




Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No Target P Target P o
arge a arge agu i
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . gu . Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . g . Penti
Capaian | Indikatif Capaian Indikatif ng
Jumlah peserta Jumlah peserta rakor,
rakor, pembinaan pembinaan Linmas dan
Llnm.a.s dan . 200 om pengmman Linmas dalam 200 om
pengiriman Linmas kegiatan TMMD
dalam kegiatan
TMMD
Jumlah peserta Jumlah peserta
penyuluhan penyuluhan pencegahan
pencegahan 500 om penyalahgunaan Narkoba 500 om
penyalahgunaan
Narkoba
Jumlah peserta rapat Jumlah peserta rapat
koordinasi dan . 200 om koordnjlas1 dan pemantauan 200 om
pemantauan potensi potensi bencana alam
bencana alam
6. | Pengendalian Tata Kec Jumlah Peserta Rakor 125 34.750.000 | Pengendalian Tata Kec Jumlah Peserta Rakor Pem 125
3 | Kelola Pemerintahan Pandak | Pem Desa om Kelola Pemerintahan Pandak | Desa Om | 34.750.000
Jumlah Peserta rakor Jumlah Peserta rakor
Pengendalian 350 om Pengendalian Keuangan 350 om
Keuangan Desa Desa
Jumlah peserta rakor Jumlah peserta rakor dan
dan pendampingan 150 om pendampingan 150 om
Pemberdayaan Pemberdayaan lembaga
lembaga Desa Desa
Jumlah Dukumen 9 Jumlah Dukumen Profil
Profil Desa dan Desa dan Monografi 2 dokumen
dokumen

Monografi




Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No an
Target Pa Target Pagu i
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . gu . Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . g . Penti
Capaian | Indikatif Capaian Indikatif ng
Jumlah Peserta rakor Jumlah Peserta rakor dan
dan peserta peserta pelaksanaan
pelaksanaan kegiatan kegiatan Inensifikasi dan
Inensifikasi dan 125 om extensifikasi Sumber- 125 om
extensifikasi Sumber- sumber Pendapatan Daerah
sumber Pendapatan
Daerah
Jumlah Peserta rapat Jumlah Peserta rapat
koordinasi konflik 100 om koordinasi konflik 100 om
pertanahan pertanahan
Jumlah peserta rakor Jumlah peserta rakor dan
dan pemantauan 125 om pemantauan Pemilu 125 om
Pemilu
7 | Program Pembinaan Cakupan Pembinaan Program Pembinaan Cakupan Pembinaan Sosial
Sosial Sosial 80 Sosial Kemasyarakatan 80
Kemasyarakatan Kemasyarakatan Kemasyarakatan
Kecamatan Kecamatan
7.1 | Pembinaan sosial Kec Jumlah Peserta rakor 138.963.00 Pembinaan sosial Kec Jumlah Peserta rakor dan 138.963.00
budaya dan Pandak | dan pemantauan 300 om T budaya dan Pandak | pemantauan UNAS 300 om U
keagamaan UNAS 0 ke agamaan 0
Jumlah peserta rapat Jumlah peserta rapat
koordinasi dan koordinasi dan
pelaksanaan pelaksanaan Pembinaan
Pembinaan generasi 550 om generasi muda dalam 550 om
muda dalam upaya upaya pencegahan
pencegahan pernikahan dini
pernikahan dini
Jumlah kegiatan . Jumlah kegiatan .
kal kal
senam/SKJ 22 kali senam/SKJ 22 kali




Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No Target P Target P o
arge a arge agu i
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . gu . Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . g . Penti
Capaian | Indikatif Capaian Indikatif ng
Jumlah Peserta rakor Jumlah Peserta rakor dan
dan peserta peserta pelaksanaan
pelaksanaan kegiatan 350 om kegiatan pelestarian budaya 350 om
pelestarian budaya daerah
daerah
Jumlah Peserta Jumlah Peserta
Pelaksanaan Kegiatan 550 om Pelaksanaan Kegiatan 550 om
Pemantauan dan Pemantauan dan
Penyuluhan D4MK Penyuluhan D4MK
Jumlah Peserta Jumlah Peserta Pengajian
Pengajian Rutin dan 1.150 om Rutin dan MTQ 1.150 om
MTQ Pelajar/Umum Pelajar/Umum
Jumlah Peserta Rakor Jumlah Peserta Rakor dan
dan pelaksanaan 150 om pelaksanaan FKUB 150 om
FKUB
Jumlah Peserta rakor Jumlah Peserta rakor dan
dan Pembinaan o 820 om Pembl?'laau?l Kelompok 820 om
Kelompok Organisasi Organisasi Perempuan/PKK
Perempuan/PKK
7.2 | Pendampingan Kec Jumlah Peserta rapat Pendampingan Kec Jumlah Peserta rapat
pengentasan Pandak | koordinasi pengentasan Pandak | koordinasi pengentasan
kemiskinan di pengentasan 240 om 6.000.000 | kemiskinan di Kkemiskinan 240 om 6.000.000
kecamatan s kecamatan
kemiskinan
8 | Program Cakupan Program Cakupan Pemberdayaan
Pemberdayaal:l Pemberdayaan 38 Pemberdayaal:l Masyarakat Tingkat 38
Masyarakat Tingkat Masyarakat Tingkat Masyarakat Tingkat Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
Kecamatan




Rancangan RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catat
No an
Target Pa Target Pagu i
Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . gu . Program /Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja g . g . Penti
Capaian | Indikatif Capaian Indikatif ng
8. | Peningkatan Kec Jumlah Pelaksanaan Peningkatan Kec Jumlah Pelaksanaan
1 Pemberdayaan Pandak | Pengembangan 2 Pemberdayaan Pandak | Pengembangan Produk
67.930.000 dok 67.930.000
Masyarakat Produk Unggulan dokumen Masyarakat Unggulan Kecamatan 2 dokumen
Kecamatan
Jumlah Peserta rakor Jumlah Peserta rakor dan
dan. Pelaksanaan 375 om Pelaksanaan keglatar.l 375 om
kegiatan Pemberdayaan Petani
Pemberdayaan Petani
Jumlah pesrta rapat Jumlah pesrta rapat
koordinasi dan koordinasi dan Sosialisasi
Sosialisasi Peningkatan Peran serta
Peningkatan Peran 200 om masyarakat dalam 200 om
serta masyarakat pengendalian Lingkungan
dalam pengendalian Hidup
Lingkungan Hidup
Jumlah Rapat Jumlah Rapat koordinasi
koordlna§1 dan 200 om d'an pendampingan lomba 200 om
pendampingan lomba tingkat Kecamatan
tingkat Kecamatan
Jumlah Peserta Rakor Jumlah Peserta Rakor dan
dan Pendampingan 250 om Pendampingan OVOP 250 om
OVOP
8.2 | Musyawarah Kec Jumlah kegiatan 1 Musyawarah Kec Jumlah kegiatan
Perencanaan Pandak | Musrenbang 15.000.000 | Perencanaan Pandak | Musrenban 1 dokumen | 15.000.000
dokumen g
Pembangunan Pembangunan




BAB III.
TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional

Pada Tahun 2021, Tema Pembangunan Nasional mengalami
penyesuaian dengan adanya Pandemi Covid-19. Tema RKP Tahun 2021 sebelum
adanya pandemi Covid-19 adalah ”"Meningkatkan Industri, Pariwisata dan
Investasi di Berbagi Wilayah Didukung oleh SDM, Infrastruktur untuk
Pertumbuhan Berkualitas”. Dengan adanya pandemi Covid-19, tema RKP
Tahun 2021 disesuaikan menjadi "Mempercepat pemulihan ekonomi dan
reformasi sosial” dengan 4 fokus pembangunan nasional dan mencakup 7

agenda pembangunan nasional.

Fokus pembangunan nasional merupakan penajaman terhadap tema
RKP Tahun 2021. Fokus pembangunan nasional Tahun 2021 adalah sebagai
berikut:

Pemulihan Industri, Pariwisata dan Investasi
Reformasi Sistem Kesehatan Nasional

Reformasi Sistem Jaring Pengaman Sosial

s w0

Reformasi Sistem Ketahanan Bencana

Sedangkan agenda pembangunan nasional mengacu pada 7 agenda
pembangunan nasional dalam RPJMN Tahun 2020-2024. Sehingga pada RKP
Tahun 2021, ditetapkan 7 Prioritas Nasional (PN) sebagai berikut:

PN 1: Ketahanan ekonomi untuk pertumbuhan berkualitas dan
berkeadilan

PN 2: Pengembangan wilayah untuk mengurangi kesenjangan

PN 3: SDM berkualitas dan berdaya saing

PN 4: Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan

PN 5: Infrastruktur untuk ekonomi dan pelayanan dasar

PN 6: Lingkungan hidup, ketahanan bencana, dan perubahan iklim

PN 7: Stabilitas polhukhankam dan transformasi pelayanan publik

Berdasarkan 4 fokus pembangunan nasional RKP Tahun 2021, maka dilakukan
penekanan pada 4 PN yaitu PN 1, PN 3, PN 5 dan PN 6.



3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Selaras dengan pembangunan nasional, tema dan prioritas
pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2021 mengalami penyesuaian dengan
adanya pandemi Covid-19. Penyesuaian tema dan prioritas pembangunan

Kabupaten Bantul Tahun 2021 disajikan pada tabel berikut:
Tabel 3.1

Penyesuaian Tema dan Prioritas Pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2021

- Sebelum Pandemi Covid-19 | Sesudah Ada Pandemi Covid-19

Tema Penguatan SDM dan Percepatan Pemulihan Ekonomi
Pemantapan Infrastruktur dan Sosial Masyarakat

untuk Mendukung
Pertumbuhan Ekonomi

Daerah yang Berkualitas

Prioritas |1. Pembangunan manusiadan | 1. Peningkatan Manajemen

pengentasan kemiskinan. Pemulihan Ekonomi dan
2. Pusat pertumbuhan Sosial serta Penguatan
ekonomi. Infrastruktur dengan
3. Percepatan pembangunan Memperhatikan Protokol
infrastuktur strategis. Kesehatan

4. Pemantapan smart services. | 2. Peningkatan Sistem

Kesehatan

3. Peningkatan Sistem

Pendidikan
4. Manajemen Bencana

5. Pemenuhan Kualitas

Pelayanan Publik

Selain itu, pada RKPD Kabupaten Bantul Tahun 2021 ditetapkan pula
tujuan dan sasaran pembangunan daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 yang
mengacu pada tujuan dan sasaran yang ditetapkan dalam Perubahan RPJMD
Kabupaten Bantul Tahun 2016-2021. Namun, dengan adanya pandemic Covid-

19 dilakukan penyesuian terhadap target tolok ukur sasaran pembangunan



daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021. Tujuan dan sasaran pembangunan

daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021 disajikan pada tabel berikut:

Tabel 3.2

Tujuan dan Sasaran Pembangunan Daerah Kabupaten Bantul

Tahun 2021
Indikator Target 2021
Tujuan Daerah Sasaran Daerah Sasaran .
Semula | Penyesuaia
Daerah n
Mewujudkan Terwujudnya Indeks Tata
tata kelola penyelenggaraan Kelola
pemerintahan | pemerintahan Pemerintahan 8,5 8,5
yang baik, daerah yang (Indonesia (baik) (baik)
efisien dan berkualitas Governance
bebas KKN Index/1GI)
Mewujudkan Terwujudnya Umur
peningkatan derajat kesehatan Harapan 73,70 73,70
kualitas hidup | masyarakat yang arap tahun tahun
. . Hidup
masyarakat tinggi
Terwujudnya akses
dan mutu ﬁg%;{;an 15,54 15,30
pend1d11.<an yang Lama Sekolah tahun tahun
berkualitas
1ll/Ienl.ngkatkan Turunnya jumlah Angka 832 12,51
esejahteraan | masyarakat kurang o
Kemiskinan persen persen
masyarakat mampu
Terwujudnya Pertumbuhan 5,6
. . 4,43 persen
perekonomian ekonomi persen
daerah yang = :
berkualit emerataan
cruatias Pendapatan 0,37 0,37
(Gini Ratio)
Terwujudnya Pertumbuhan
destinasi pariwisata | jumlah 24
. . 24 persen
yang berdaya saing | kunjungan persen
dan unggul wisata
Terciptanya industri | Cakupan
3 . . 50
kreatif yang industri ersen 50 persen
berkualitas kreatif P
Terpenuhinya Pertumbuhan
kebutuhan pangan | produksi 0,1030 0,1030
masyarakat tanaman persen persen
pangan
Pertumbuhan 1,125 1,125
produksi persen persen




spesifik daerah

budaya daerah

Indikator Target 2021
Tujuan Daerah Sasaran Daerah Sasaran p
Semula | Penyesuaia
Daerah n
tanaman
hortikultural
Pertumbuhan
produksi 0,35 0,35 persen
tanaman persen
perkebunan
Pertumbuhan
produksi
iii rg%n(;apl, 1 persen 1 persen
domba, kuda,
unggas)
Terpenuhinya Pertumbuhan
kebutuhan . 1,50
erikanan produksi persen 1,50 persen
fnasyarakat perikanan
Menjaga daya | Terpenuhinya saran Indeks
dukung alam prasarana publik Kepuasan
dan dan prasarana Maps arakat
lingkungan dasar masyarakat terhz da 78 78
hidup untuk La anar]i.)
pembangunan Infiastruktur
berkelanjutan
Terwujudnya Indeks
lingkungan hidup Kualitas 79 79
yang berkualitas Lingkungan
Hidup
Terciptanya
kesadaran Desa Tangguh
masyarakat dalam Bencana &8 52 desa 52 desa
kesiapsiagaan
bencana
Terwujudnya Persentase
kesesuaian Kesesuaian 80 75 persen
pemanfaatan ruang | Pemanfaatan persen P
Ruang
Mewujudkan Terwujudnya
rasa aman dan ketent.eraman dan Angka 0,060 0,060
nyaman dalam | ketertiban ninali
kehidupan masyarakat Kriminalitas persen persen
masyarakat
Mewujudkan . Terwujuflnya Indeks
budaya sebagai | pelestarian dan Pemb 75 7
identitas pengembangan crmbangunan 0
Kebudayaan




pembangunan daerah Kabupaten Bantul Tahun 2021,

Dengan memperhatikan

tema,

prioritas,

tujuan dan

sasaran

isu-isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Pandak serta tujuan dan sasaran

Perubahan Renstra Kecamatan Pandak Tahun 2016-2021, maka rumusan

tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Pandak Tahun 2021 dengan target

sasaran Renja Tahun 2021 yang telah disesuaikan adalah sebagai berikut:

Tabel 3.3

Tujuan dan Sasaran Renja Kecamatan Pandak Tahun 2021

Indikator Target Tahun 2021
No Tujuan Sasaran Kinerja

Sasaran Semula | Penyesuaian
Terwujudnya | Meningkatnya | IKM
pelayanan kualitas Kecamatan
masyarakat pelayanan 90 90
yang prima pada

masyarakat
Terwujudnya | Meningkatnya | Persentase
perencanaan | kualitas dan | Desa dengan
pembangunan | sinergitas penyelesaian
yang perencanaan | APBDes 100 100
berkualitas pembangunan | tepat waktu
dan wilayah
partisipatif
Terwujudnya | Meningkatnya | Rata-rata
pelayanan kualitas persentase
masyarakat pelayanan kesesuaian 90 90
yang prima pada APBDes
masyarakat dengan
RPJMDes

Terwujudnya | Meningkatnya | Persentase
perencanaan | kualitas dan realisasi
pembangunan | sinergitas program
yang perencanaan prioritas 100 60
berkualitas pembangunan | Musrenbang
dan wilayah Kecamatan

partisipatif




BAB 1V.
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Rencana kerja dan pendanaan perangkat daerah berisi rumusan rencana
program/kegiatan yang dilaksanakan oleh Kecamatan Pandak Tahun 2021
disertai dengan indikator kinerja dan pagu indikatifnya. Sebagaimana tema dan
prioritas pembangunan Kabupaten Bantul Tahun 2021 mengalami penyesuaian
dengan adanya pandemi Covid-19, rencana kerja dan pendanaan perangkat

daerah juga mengalami penyesuaian.

Rumusan rencana program/kegiatan Kecamatan Pandak Tahun 2021

disajkan pada tabel berikut:



Tabel 4.1

Rumusan Rencana Program/Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2021

Kabupaten Bantul

Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Pandak

lembar

Kode Urusan / Bidang / Program [/ Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
1 2 3 5 7 8
040112 KECAMATAN PANDAK 806.200.000,00
04 PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 806.200.000,00
0407 FUNGSI LAINNYA 806.200.000,00
0407.01 PROGRAM PELAYANAN ADMINISTRASI Nilai AKIP 85 Angka | 265.365.000,00
PERKANTORAN

0407.040112.01.036 | Penyediaan Jasa, Peralatan, dan Perlengkapan Meterai dan benda Pos 550 | 172.115.000,00

Perkantoran lembar

Pembayaran Rekening Listrik 12 bulan

Pembayaran Rekening Telepon 12 bulan

Pengelola keuangan dan BMD 96 ob

Jasa Kebersihan Kantor 12 ob

Jasa Keamanan Kantor 12 ob

Jasa Administrasi Kantor 24 ob

Bahan Dan Peralatan Kebersihan 14 jenis

Barang Cetakan 2 jenis

Penggandaan 40000




Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
1 2 3 5 7 8
Alat Listrik dan Elektronika 10 jenis
Bahan Bacaan/ langganan surat 2 jenis
Kabar
Alat Tulis Kantor 20 jenis
Pajak Kendaraan Bermotor 7 unit
Premi Asuransi 36 ob
0407.040112.01.037 | Penyediaan Rapat-rapat, Koordinasi dan Konsultasi Laporan Hasil Rapat 30 laporan 93.250.000,00
Perjalanan Dinas Dalam Daerah 280 op
Perjalanan Dinas Luar Daerah 4 op
0407.02 PROGRAM PENINGKATAN SARANA DAN Persentase pemenuhan sarana 100 Persen | 143.355.000,00
PRASARANA APARATUR dan prasarana aparatur
0407.040112.02.049 | Pembangunan/Rehabllitasi Rumah dan Gedung Kantor Pemeliharaan Gedung Kantor 4 unit 27.375.000,00
0407.040112.02.051 | Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Pengadaan Peralatan dan 8 jenis 15.000.000,00
Perlengkapan
0407.040112.02.053 | Pemeliharaan Kendaraan Dinas/Operasional Pemeliharaan Kendaraan Dinas 1 unit 88.980.000,00
Roda 4
Pemeliharaan Kendaraan Dinas 6 unit

Roda 2




Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
1 2 3 5 7 8
0407.040112.02.054 | Pemeliharaan Peralatan dan Perlengkapan Pemeliharaan Peralatan dan 6 unit 12.000.000,00
Perlengkapan
0407.05 PROGRAM PENINGKATAN KAPASITAS SUMBER Cakupan peningkatan kapasitas 100 Persen 7.200.000,00
DAYA APARATUR sumber daya aparatur
0407.040112.05.018 | Pendidikan, Pelatihan, Sosialisasi, Bimtek dan Pemahaman budaya kinerja 80 persen 7.200.000,00
peningkatan Kapasitas Aparatur meningkat 80 % dari 20 Orang
0407.06 PROGRAM PENINGKATAN PENGEMBANGAN SISTEM Capaian Nilai Evaluasi Kinerja 80 Angka 2.415.000,00
PELAPORAN CAPAIAN KINERJA DAN KEUANGAN
0407.040112.06.017 | Penyusunan laporan capaian kinerja, keuangan, Jumlah dokumen Perencanaan 6 2.415.000,00
barang, kepegawaian dan ketatausahaan dokumen
Dokumen Keuangan dan Aset 30
dokumen
Dokumen Evaluasi 1
dokumen
Dokumen Kepegawaian 12
dokumen
0407.35 PROGRAM PENINGKATAN PELAYANAN Indeks Kepuasan Masyarakat 90 Angka | 23.255.000,00
MASYARAKAT (IKM)
0407.040112.35.001 | Peningkatan pelayanan publik dalam bidang Layanan yang diberikan 16 jenis 23.255.000,00
kependudukan
Masyarakat yang dilayani 6000
orang
0407.36 PROGRAM PEMBINAAN PEMERINTAHAN UMUM Cakupan Pemerintahan Umum 100 Persen | 177.902.000,00

KECAMATAN

Kecamatan




Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
1 2 3 5 7 8
0407.040112.36.015 | Peningkatan wawasan kebangsaan Pelaksanaan Upacara Hari Besar 12 kali | 118.775.000,00
Nasional
Laporan Rapat Koordinasi 4
MUSPIKA Dokumen
0407.040112.36.016 | Pengendalian Keamanan Lingkungan dan Laporan Pemantauan Keamanan 4 laporan 24.377.000,00
Penanggulangan Bencana Lingkungan
Laporan Monev Penanggulangan 2 Laporan
Bencana
Laporan Pelaksanaan Pembinaan 1 laporan
Linmas/Kelompok Masyarakat
Laporan Penyuluhan Pencegahan 4 laporan
Penyalahgunaan Narkoba
Laporan Koordinasi FKDM 1 laporan
Laporan Rapat koordinasi FPK 1 laporan
0407.040112.36.017 | Pengendalian Tata Kelola Pemerintahan Laporan Pembinaan Pengendalian 4 34.750.000,00
Pemerintahan Desa Dokumen
Laporan Pendampingan 2
Pemberdayaan Lembaga Desa Dokumen
Laporan Pendampingan 2
Pengendalian Keuangan Desa Dokumen




Kode Urusan / Bidang / Program / Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Pagu Indikatif
Tolok Ukur Target
1 2 3 5 7 8
Dokumen Monografi Kecamatan 1
dokumen
Laporan Pelaksanaan 2
keg.Intensifikasi dan extensifikasi Dokumen
PBB
Laporan Rapat koordinasi Konflik 2
Pertanahan Dokumen
0407.37 PROGRAM PEMBINAAN SOSIAL KEMASYARAKATAN Cakupan Pembinaan Sosial 90 Persen | 114.813.000,00
KECAMATAN Kemasyarakatan
0407.040112.37.017 | Pembinaan sosial budaya dan keagamaan Laporan Pembinaan bidang 4| 109.563.000,00
Kependidikan dan Kepemudaan Dokumen
Laporan Pembinaan Bidang 9
Kesehatan Dokumen
Laporan Pembinaan bidang 2
Keagamaan Dokumen
Laporan Pembinaan Bidang Sosial 2
Dokumen
Laporan Pembinaan Bidang 2
Kebudayaan Dokumen
0407.040112.37.018 | Pendampingan pengentasan kemiskinan di kecamatan Laporan upaya penanggulangan 2 5.250.000,00
Kemiskinan Dokumen
0407.48 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT Cakupan Pemberdayaan 90 Persen | 71.895.000,00
TINGKAT KECAMATAN Masyarakat Tingkat Kecamatan
0407.040112.48.010 | Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat Laporan Pendampingan Kelompok 3 56.510.000,00
Usaha Dokumen
Promosi Produk Masyarakat 2
Dokumen
Laporan Pendampingan Lomba 4
Tingkat Kabupaten Dokumen
0407.040112.48.011 | Musyawarah Perencanaan Pembangunan Dokumen Musrenbang Kecamatan 2 15.385.000,00

dokumen




BAB V.
PENUTUP

Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 merupakan dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode Tahun 2021. Dokumen ini
disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Perangkat Daerah di Kabupaten
Bantul dan berpedoman pada Peraturan Bupati Bantul Nomor 107 Tahun
2018 tentang Perubahan Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten
Bantul Tahun 2016-2021 serta mengacu pada Peraturan Bupati Bantul Nomor
75 Tahun 2020 tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Bantul
Tahun 2021.

Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 akan menjadi pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah Tahun 2021. Selain itu,
Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 akan menjadi dasar evaluasi hasil
rencana pembangunan tahunan daerah untuk periode Tahun 2021. Evaluasi
terhadap hasil Renja Perangkat Daerah Tahun 2021 dilakukan setiap triwulan
dalam tahun berkenaan. Dalam hal hasil evaluasi tersebut ditemukan adanya
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan, meliputi perkembangan yang
tidak sesuai dengan asumsi kerangka ekonomi dan keuangan daerah yang
digunakan serta adanya keadaan yang menyebabkan saldo anggaran lebih

anggaran sebelumnya harus digunakan untuk tahun berjalan, Kepala Daerah

akan melakukan tindakan penyesuaian.

}/




LAMPIRAN

HASIL PEMETAAN PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN
PERMENDAGRI 90 TAHUN 2019

KECAMATAN PANDAK



PEMERINTAH KABUPATEN BANTUL

PEMETAAN PROGRAM KEGIATAN DAN SUB KEGIATAN PERMENDAGRI NOMOR 90 TAHUN 2019

Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan
instansi vertikal di wilayah kecamatan

Lingkungan dan
Penanggulangan Bencana

Keamanan Lingkungan

TAHUN ANGGARAN 2021
URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN /
PERANGKAT DAERAH SUB KEGIATAN BARU KEGIATAN LAMA OUTPUT KEGIATAN PAGU
No| Indikator Keluaran Target Satuan
Kecamatan Pandak 806.200.000,00
KECAMATAN 387.865.000,00
PROGRAM PENYELENGGARAAN 58.005.000,00
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK
Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan 34.750.000,00
Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Koordinasi/Sinergi Perencanaan dan Pengendalian Tata Kelola | 1 |Laporan Pembinaan 4 Dokumen 34.750.000,00
Pelaksanaan Kegiatan Pemerintahan Dengan  |Pemerintahan Pengendalian
Perangkat Daerah Pemerintahan Desa
dan Instansi Vertikal Terkait
2 [Laporan Pendampingan 2 Dokumen
Pemberdayaan Lembaga
Desa
3 [Laporan Pendampingan 2 Dokumen
Pengendalian Keuangan
Desa
4 (Dokumen Monografi 1 dokumen
Kecamatan
5 |Laporan Pelaksanaan 2 Dokumen
keg.Intensifikasi dan
extensifikasi PBB
6 |Laporan Rapat koordinasi 2 Dokumen
Konflik Pertanahan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang 23.255.000,00
Dilimpahkan kepada Camat
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Peningkatan pelayanan 1 |Layanan yang diberikan 16 jenis 23.255.000,00
Terkait publik dalam bidang
Dengan Nonperizinan kependudukan
2 [Masyarakat yang dilayani 6000 |orang
PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 179.308.000,00
DESA DAN KELURAHAN
Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 179.308.000,00
Peningkatan Partisipasi Masyarakat Dalam Musyawarah Perencanaan | 1 |Dokumen Musrenbang 2 dokumen 15.385.000,00
Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan Kecamatan
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pendampingan 1 |Laporan upaya 2 Dokumen 5.250.000,00
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah pengentasan kemiskinan di penanggulangan
Kecamatan kecamatan Kemiskinan
Peningkatan 1 |Laporan Pendampingan 3 Dokumen 56.510.000,00
Pemberdayaan Masyarakat Kelompok Usaha
2 [Promosi Produk 2 Dokumen
Masyarakat
3 [Laporan Pendampingan 4 Dokumen
Lomba Tingkat
Kabupaten
Pembinaan sosial budaya | 1 |Laporan Pembinaan 4 Dokumen 102.163.000,00
dan keagamaan bidang Kependidikan dan
Kepemudaan
2 |Laporan Pembinaan 9 Dokumen
Bidang Kesehatani
3 |Laporan Pembinaan 2 Dokumen
bidang Keagamaan(
4 |Laporan Pembinaan 2 Dokumen
Bidang Sosiall
5 |Laporan Pembinaan 2 Dokumen
Bidang Kebudayaani
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN 24.377.000,00
DAN KETERTIBAN UMUM
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan 24.377.000,00
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik |Pengendalian Keamanan 1 |Laporan Pemantauan 4 Dokumen 24.377.000,00




URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN /

PERANGKAT DAERAH SUB KEGIATAN BARU KEGIATAN LAMA OUTPUT KEGIATAN PAGU
No| Indikator Keluaran Target Satuan
2 |Laporan Monev 2 Dokumen
Penanggulangan
Bencana
3 [Laporan Pelaksanaan 1 Dokumen
Pembinaan
Linmas/Kelompok
Masyarakat
4 |Laporan Penyuluhan 4 Dokumen
Pencegahan
Penyalahgunaan Narkoba
5 |Laporan Koordinasi 1 Dokumen
FKDM
6 |Laporan Rapat koordinasi 1 Dokumen
FPK
PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN 126.175.000,00
PEMERINTAHAN UMUM
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 126.175.000,00
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Peningkatan wawasan 1 |Pelaksanaan Upacara 12 kali 118.775.000,00
Ketahanan Nasional dalam Rangka kebangsaan Hari Besar Nasional
Memantapkan Pengamalan Pancasila,
Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik Indonesia
Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka
Serta Pemertahanan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
2 |Laporan Rapat Koordinasi 4 Dokumen
MUSPIKA
Pembinaan Kerukunan Antarsuku dan Pembinaan sosial budaya | 1 |Laporan FKUB 2 dokumen 7.400.000,00
Intrasuku, Umat Beragama, Ras, dan Golongan |dan keagamaan
Lainnya Guna Mewujudkan Stabilitas Kemanan
Lokal,
Regional, dan Nasional
URUSAN UMUM 418.335.000,00
PROGRAM PENUNJANG URUSAN 418.335.000,00
PEMERINTAHAN DAERAH
Perencanaan dan Evaluasi Kinerja 1.811.250,00
Perangkat Daerah
Penyusunan Renstra dan Renja Perangkat Penyusunan laporan 1 |Jumlah dokumen 6 dokumen 603.750,00
Daerah capaian kinerja, keuangan, Perencanaan
barang, kepegawaian dan
ketatausahaan
Penyusunan Dokumen Evaluasi Daerah Penyusunan laporan 1 |Dokumen Evaluasil 1 dokumen 603.750,00
Perangkat capaian kinerja, keuangan,
barang, kepegawaian dan
ketatausahaan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Penyusunan laporan 1 |Dokumen Kepegawaiani 12 dokumen 603.750,00
capaian kinerja, keuangan,
barang, kepegawaian dan
ketatausahaan
Administrasi Keuangan 603.750,00
Penyusunan Akuntansi dan Pelaporan Penyusunan laporan 1 |Dokumen Keuangan dan 30 dokumen 603.750,00
Keuangan capaian kinerja, keuangan, Asetl
barang, kepegawaian dan
ketatausahaan
Administrasi Umum 408.720.000,00
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan Jasa, 1 |Meterai dan benda Pos 550  |lembar 2.400.000,00
Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air|Penyediaan Jasa, 1 |Pembayaran Rekening 12 bulan 32.400.000,00
dan Listrik Peralatan, dan Listrik
Perlengkapan Perkantoran
2 |Pembayaran Rekening 12 bulan
Telepon
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan [Penyediaan Jasa, 1 |Pajak Kendaraan 7 unit 1.800.000,00
Kendaraan Dinas/Operasional Peralatan, dan Bermotorll
Perlengkapan Perkantoran
Pemeliharaan Kendaraan | 1 |Pemeliharaan Kendaraan 1 unit 88.980.000,00

Dinas/Operasional

Dinas Roda 4




PERANGKAT DAERAH

URUSAN / PROGRAM / KEGIATAN /

KEGIATAN LAMA

OUTPUT KEGIATAN

PAGU

SUB KEGIATAN BARU
No| Indikator Keluaran Target Satuan
2 [Pemeliharaan Kendaraan 6 unit
Dinas Roda 2
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan Penyediaan Jasa, 1 |Pengelola keuangan dan 96 ob 97.980.000,00
Peralatan, dan BMD
Perlengkapan Perkantoran
2 [Jasa Kebersihan Kantor 12 ob
3 [Jasa Keamanan Kantor 12 ob
4 [Jasa Administrasi Kantor 24 ob
5 [Premi Asuransi 36 ob
Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja ~ |Pemeliharaan Peralatan 1 |Pemeliharaan Peralatan 6 unit 12.000.000,00
dan Perlengkapan dan Perlengkapan
Penyediaan Alat Tulis Kantor Penyediaan Jasa, 1 |Alat Tulis Kantorll 20 jenis 15.000.000,00
Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan |Penyediaan Jasa, 1 |Barang Cetakan 2 jenis 13.335.000,00
Peralatan, dan
Perlengkapan Perkantoran
2 |Penggandaan 40000 |lembar
Penyediaan Komponen Instalasi Penyediaan Jasa, 1 |Alat Listrik dan 10 jenis 3.500.000,00
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Peralatan, dan Elektronikal
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Pengadaan Peralatan dan | 1 |Pengadaan Peralatan dan 7 jenis 15.000.000,00
Kantor Perlengkapan Perlengkapan
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Penyediaan Jasa, 1 |Bahan Dan Peralatan 14 jenis 3.000.000,00
Peralatan, dan Kebersihan
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Penyediaan Jasa, 1 |Bahan Bacaan/ 2 jenis 2.700.000,00
Perundang-Undangan Peralatan, dan langganan surat Kabarl
Perlengkapan Perkantoran
Penyediaan Makanan dan Minuman Penyediaan Rapat-rapat, 1 |Laporan Hasil Rapat 30 laporan 28.500.000,00
Koordinasi dan Konsultasi
Rapat-Rapat Kordinasi dan Konsultasi ke Luar |Penyediaan Rapat-rapat, 1 |Perjalanan Dinas Dalam 280 |op 64.750.000,00
Daerah Koordinasi dan Konsultasi Daerah
2 |Perjalanan Dinas Luar 4 op
Daerah
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor ~ [Pembangunan/Rehabllitasi | 1 [Pemeliharaan Gedung 4 unit 27.375.000,00
Rumah dan Gedung Kantor Kantor
Peningkatan Disiplin dan Kapasitas Sumber 7.200.000,00
Daya Aparatur
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Pendidikan, Pelatihan, 1 |Pemahaman budaya 80 persen 7.200.000,00

Perundang-undangan

Sosialisasi, Bimtek dan
peningkatan Kapasitas
Aparatur

kinerja meningkat 80 %
dari 20 Orang




